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DZIAt |

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§ 1.1. llekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

Prawie oswiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 59 ze zm.);

Ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);

Szkole — nalezy przez to rozumieé¢ Szkote Podstawowg im. $w. Jana Kantego
w Swilczy;

Rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

Nauczycielu — nalezy przez to rozumieé takze wychowawce klasy, oddziatu lub grupy
wychowawczej realizujgcego zadania statutowe szkoty;

Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdrego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw szkoty lub grupe wychowawczg;

Specjaliscie — nalezy przez to rozumie¢ w szczegdlnosci psychologa, pedagoga, pedagoga
specjalnego, logopede, doradce zawodowego;

Dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora szkoty, o ktérej mowa w pkt. 3;

Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Swilcza;

10) Organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny jest Podkarpacki  Kurator Oswiaty

w Rzeszowie.

2. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. $w. Jana Kantego w Swilczy.

3. W skfad Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy wchodzg takze
oddziaty przedszkolne zwane dalej Przedszkolem.

4. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w miejscowosci Swilcza nr budynku 336.

5. Szkota uzywa pieczeci o nastepujgcej tresci: Szkota Podstawowa im. $w. Jana Kantego
w Swilczy.

6. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

7. Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane.

8. W Szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy.

9. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla
minister witasciwy do spraw oswiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia

w sprawie organizacji roku szkolnego.

10. Obwdd szkoty obejmuje miejscowosci: Swilcza i Woliczka.
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11. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnosé innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach iwarunkach okreslonych
odrebnymi przepisami.

12. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o: zdalnym nauczaniu —
nalezy przez to rozumie¢ nauczanie na odlegtos¢ z wykorzystaniem technologii
informatycznych i komunikacyjnych.

§ 2. Do klas szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1) zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia
rodzicow;

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3) W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wieksza
niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota, kandydatéw przyjmuje sie na
podstawie kryteridw okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017. poz. 59) oraz przez Wéjta Gminy Swilcza.

4) Szkota prowadzi rekrutacje uczniéw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.
Szczegétowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do oddziatow
przedszkolnych oraz klas pierwszych.

Rozdziat 2
Misja szkoty i model absolwenta

§ 3. 1. Szkota opracowata Misje Szkoty i Model Absolwenta. Stanowig one integralng czes¢
oferty edukacyjnej, a osiggniecie zawartych w nich zatozen jest jednym z gtéwnych celéw szkoty.

2. Misja szkoty:

Misja Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy:
KU DOBRU, PIEKNU | PRAWDZIE

Dziatamy po to, aby:
Nasi uczniowie:

e umieli rozwija¢ wiasne zainteresowania przez samoksztatcenie, korzystanie
z bibliotek, z Internetu i innych Zrédet informacji,

e potrafili praktycznie wykorzystaé zdobytg wiedze i umiejetnosci,

e umieli samodzielnie i twdrczo mysleé, wyraza¢ wtasne opinie i odczucia oraz dokonywac
samooceny,

e mieli Swiadomos¢ posiadanej wiedzy, umiejetnosci i wtasnych predyspozycji,

e potrafili prawidtowo komunikowac sie, wyrazac¢ wtasne stanowisko szanujgc poglady i dgzenia
innych ludzi,

e przejawiali gotowos¢ do pomagania innym, szacunek dla drugiego cztowieka oraz umacniali
w sobie poczucie wtasnej godnosci,

e kierowali sie w codziennym zyciu zasadami etyczno-moralnymi,

e wzmacniali uczucia patriotyczne poprzez szacunek do tradycji i wtasnego jezyka,
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posiadali Swiatopoglad oparty na tradycji humanistycznej,

wyksztatcili w sobie szacunek dla osiggnie¢ wtasnego narodu, jego wktadu w rozwaéj Europy,
Swiadomie i aktywnie uczestniczyli w zyciu kulturalnym i spotecznym miejscowosci i regionu,
efektywnie postugiwali sie technologig informacyjng,

posiadali praktyczng umiejetnosé postugiwania sie jezykiem obcym na odpowiednim poziomie
edukacyjnym.

Nasi rodzice:

czuli sie wspdétodpowiedzialni za dziatania podejmowane przez Szkote,

mieli Swiadomos¢ wspdtuczestniczenia w ksztattowaniu osobowosci dziecka,

otrzymywali petng informacje o postepach w nauce, zachowaniu swoich dzieci i osiggnieciach
szkoty,

byli zadowoleni z efektow pracy szkoty.

Nasi nauczyciele:

realizowali zasady edukacji ku przysztosci i jakosci zycia,

promowali pozytywne wzorce zachowan i wzmacniali prawidtowe relacje interpersonalne,
Scisle wspoétpracowali ze sobg i byli usatysfakcjonowani z wynikéw swej pracy z uczniami,
podnosili swoje kwalifikacje i uzyskiwali kolejne stopnie awansu zawodowego,

byli usatysfakcjonowani z wynikéw swojej pracy i wspotdziatania z uczniami.

Nasza szkota:

byta miejscem wzajemnego szacunku, zaufania i bezpieczenstwa,

zapewniata wszechstronny rozwdéj osobowy,

byta dobrze postrzegana w srodowisku i cieszyfa sie zainteresowaniem ucznidw i rodzicéw,
rozwijata spotecznie, uczyta wrazliwosci i pracy na rzecz innych ludzi,

propagowata postawy solidarnosci spotecznej i przygotowywata do zycia w zjednoczonej
Europie,

ksztattowata pozytywny stosunek do zabawy, pracy i wypoczynku.

3. Model absolwenta:

Uczen naszej szkoty:

g =

© g9 N en

Jest cztowiekiem swiadomym i odpowiedzialnym, ktdry potrafi zaplanowac¢ wtasng przysztosé.
Potrafi dokonywac wtasciwych wybordw zyciowych, kierujgc sie ponadczasowymi wartosciami
moralno-etycznymi.

Potrafi zaistnie¢ w warunkach nowej rzeczywistosci w Europie i Swiecie XXI wieku.

Zdobywa wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce samorealizacje i dalsze ksztatcenie.

Umiejetnie postuguje sie technologig informacyjng utatwiajgca korzystanie z réznych zrédet
wiedzy.

Jest otwarty na innych i potrafi wspoétdziata¢ w rozwigzywaniu problemow.

Umie zaprezentowac wtasny punkt widzenia i uwzglednia poglady innych ludzi.

Interesuje sie rozwojem kraju, jest przygotowany do zycia w demokratycznym panstwie.

Ma poczucie tozsamosci narodowej, zna historie swego kraju i pielegnuje rodzime tradycje.




Statut Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy

DZIAL 11

Rozdziat 1
Cele i zadania szkoty

§ 4. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakie zawarte w Programie
Wychowawczo - Profilaktycznym, dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego srodowiska.

2. Gtéwnymi celami szkoty jest:

1) prowadzenie ksztatcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u ucznidw poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata;

2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoiju;
3) dbatos¢ o wszechstronny rozwéj kazdego ucznia;

4) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na zasadach
okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa dzieci i mtodziezy do
wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoiju;

5) realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym tempie
rozwoju i mozliwosciach uczenia sie;

6) respektowanie tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych: uczen — szkota —
dom rodzinny;

7) rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka;

8) ksztattowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci
W poznawaniu otaczajgcego Swiata i w dgzeniu do prawdy;

9) poszanowanie godnosci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych
warunkéw do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania samodzielnosci
oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej,
aktywnosci badawczej, a takze dziatalnosci tworczej;

10) wyposazenie dziecka w umiejetno$¢ czytania i pisania, w wiadomosci i sprawnosci
matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu problemow;

11) dbatos¢ o to, aby dziecko mogto nabywac¢ wiedze i umiejetnosci potrzebne do rozumienia
Swiata, w tym zagwarantowanie mu dostepu do réznych zrédet informacji i mozliwosci korzystania
Z nich;

12) sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.
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3. Zadaniem Szkoty jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego dla I'i Il
etapu edukacyjnego z zachowaniem realizacji minimalnej ilosci godzin nauczania poszczegdlnych
edukacji przedmiotowych okreslonych w odrebnych przepisach i wyksztatcenie u uczniéw ponizszych
umiejetnosci:

1) czytanie — rozumiane zaréwno jako prosta czynno$¢, jako umiejetno$¢ rozumienia,
wykorzystywania i przetwarzania tekstdw w zakresie umozliwiajgcym zdobywanie wiedzy, rozwdj

emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w zyciu spoteczenistwa;

2) myslenie matematyczne — umiejetnosé korzystania z podstawowych narzedzi matematyki w zyciu
codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan matematycznych;

3) myslenie naukowe - umiejetnos¢ formutowania wnioskéw opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;

4) umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zaréwno w mowie, jak
i W pismie;

5) umiejetno$¢ postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi,
w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informac;ji;

6) umiejetno$¢ uczenia sie jako sposdb zaspokajania naturalnej ciekawosci swiata, odkrywania
swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji;

7) umiejetnos¢ pracy zespotowej.
4. Do zadan Szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w Szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istnhiejgcych potrzeb;
3) ksztattowanie sSrodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci

Swiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programdéw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowag ksztatcenia ogdlnego dla
przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad
higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow
lub poszczegdlnego ucznia;
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9) wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych Szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych srodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostajgcych
w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia Szkoty w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykdw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniéw;

16) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

17) upowszechnianie ws$rdd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;

18) przygotowanie ucznidw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie im
samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

19) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

20) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

21) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci poprzez
zorganizowanie Swietlicy szkolnej;

22) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;

23) wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafig, rodzicami
w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w Szkole;

24) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwosé¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé, wytrwatosé,
poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos¢,
przedsiebiorczosé, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

25) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

26) upowszechnianie ws$rdd ucznidw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych postaw
wobec probleméw ochrony srodowiska;
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27) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

28) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniéw umiejetnosci wyszukiwania, porzgdkowania
i wykorzystywania informacji z réinych Zrédet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotéw;

29) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wiasciwego odbioru
i wykorzystania mediéw;

30) ochrona ucznidw przed tresciami, ktdore mogg stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programéw filtrujgcych i ograniczajgcych dostep do
zasoboéw sieciowych w Internecie;

31) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuriczego i wychowawczego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

§ 5. Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspdtprace ze Srodowiskiem, systematycznie
diagnozuje oczekiwania wobec Szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos$¢ realizacji tych
oczekiwan.

§ 6. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw, stopien zadowolenia uczniéw
i rodzicéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw Szkoty i wycigga wnioski z realizacji
celéw i zadan Szkoty.

§ 7. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracyjno - obstugowi we wspdtpracy z uczniami, rodzicami, poradnig pedagogiczno-
psychologiczng, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi
W porozumieniu z organem prowadzgcym placéwke.

§ 8. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych,
sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolnej.

§ 9. Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktory uwzgledniajgc wymiar wychowawczy, obejmuje
catg dziatalnosé szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku ucznidw i potrzeb.
Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan szkoty
§ 10. W realizacji zadan Szkota respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci

z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach
Dziecka.
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§ 11. Praca wychowawczo-dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu oobowigzujgca
podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla | i Il etapu edukacyjnego, zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych.

§ 12. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca
podstawe programowag ksztatcenia ogdélnego dla | i Il etapu edukacyjnego zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenia i wychowania
zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego. Program nauczania moze zawierac tresci
wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze
tresci wykraczajace poza podstawe programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej,

2) sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wtasciwego doboru pojeé, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania,

3) wraz z tresciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosc.

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb
i mozliwosci ucznidw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki dydaktyczne
i lokalowe Szkoty, zainteresowania ucznidw, lokalizacje Szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne
uczniéw.

4. Program nauczania, nauczyciel lub zespét nauczycieli, opracowuje na caty etap edukacyjny.

5. Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogdlnego opracowany samodzielnie lub
we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rdéwniez zaproponowa program
opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora (autoréw)
wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel
wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dotgcza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej
»,programem nauczania ogolnego", dopuszcza do uzytku w danej szkole Dyrektor Szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

7. Program nauczania zawiera :
1) szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania;
2) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego;
3) sposoby osiggania celéw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany;
4) opis zatozonych osiggniec ucznia;
5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

8. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 6, dla programéw, ktére bedg obowigzywaty

w kolejnym roku szkolnym nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego.

11



Statut Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy

9. Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty,
z zastrzezeniem ust. 6, w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy
nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja programéw wynika z rejestru
programow w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktdrym zostat zarejestrowany program
w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do uzytku. Dyrektor szkoty ogtasza
Szkolny zestaw programdw nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego roku.

10. Dopuszczone programy nauczania podlegajg ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym. Wnioski
przedstawiane sg na posiedzeniach zespotéw przedmiotowych w terminie do 30 czerwca kazdego
roku.

11. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw catosci
podstawy programowej.

12. Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zajec¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla uczniéw
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem, programy zajeé
korekcyjno-kompensacyjnych, plany pracy koétek zainteresowan dopuszcza Dyrektor Szkoty.

§ 13. Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzgcy okreslong edukacje w szkole.

2. W klasach I — lll w terminie do dnia zakorczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zespét
nauczycieli uczacych w jednej klasie przedstawia dyrektorowi propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatéw edukacyjnych do zajeé z zakresu edukacji: polonistycznej,
matematycznej, przyrodniczej i spotecznej;

2) jednego podrecznika lub materiatdow edukacyjnych do zaje¢ z zakresu jezyka obcego
nowozytnego;

3) materiatow ¢éwiczeniowych do poszczegdlnych edukacji, z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu
materiatow ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych
przepisach.

3. Dyrektor Szkoty na podstawie propozycji zespotdw nauczycielskich, uczacych
w poszczegblnych klasach | — Ill, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli
w sprawie podrecznika lub materiatéw dydaktycznych oraz materiatéw ¢éwiczeniowych ustala po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej
klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty éwiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

z zastrzezeniem, by tgczny koszt zakupu materiatéw ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty dotacji
celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.
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4. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote, moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikdw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie przez ministra oswiaty
i wychowania pokrywa organ prowadzacy szkofe.

5. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczgcych w poszczegdlnych klasach moze dokonaé
zmiany w zestawie podrecznikdw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu
danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

6. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczagcych w danym oddziale, moze dokonaé zmiany
materiatow ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 5.

7. Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotdw nauczycielskich w poszczegdlnych klasach
| = Il moze uzupetni¢ szkolny zestaw podrecznikédw lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek
zespotu nauczycieli uczacych w oddziale uzupetnié¢ zestaw materiatéw ¢wiczeniowych.

8. Propozycje podrecznikéw Ilub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zajeé
w klasach IV -VIll przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, zespoty  nauczycieli utworzone odrebnie sposréd nauczycieli
prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.

9. Zespoty, o ktérych mowa w ust. 8 przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych

oraz

2) jednego lub wiecej podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych;

3) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do zaplanowanych zajec
w zakresie niezbednych do podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej.

10. Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych oraz wykaz
materiatow ¢wiczeniowych, obowigzujgcych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest
na stronie www.swilcza.edu.pl oraz na tablicy ogtoszen szkolnych.

§ 14. Zasady korzystania z podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw
éwiczeniowych zakupionych z dotacji celowej.

1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktdrych zakupu dokonano
z dotacji celowej MEN sg wtasnoscig szkoty.

2. llekro¢ mowa o:

1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej,

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumieé¢ materiat zastepujgcy lub uzupetniajgcy

podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majacy postaé papierowg lub
elektroniczng,
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3) materiale éwiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniéw stuzacy
utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

3. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty éwiczeniowe wypozyczane sg
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym. Szczegétowe zasady
wypozyczania okresla Regulamin Biblioteki.

4. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego,

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikdow do
biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podreczniki i materiaty edukacyjne staja sie
wtasnoscig organu prowadzacego,

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat wyposazony
w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placéwce.
Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokét zdawczo-odbiorczy, do ktérej uczen
zostat przyjety przekazanie materiatdw bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wtasnosé organu
prowadzacego, do ktdérej uczen przechodzi.

5. Czytelnik ponosi petng odpowiedzialnos¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréow
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

6. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym pisemnym wezwaniu
do zwrotu, szkofa moze zgdac¢ od rodzicdw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami
ogtaszanymi przez wtasciwego ministra ds. oswiaty i wychowania. Zwrot pieniedzy nastepuje na
konto budzetowe organu prowadzgcego i stanowi dochéd budzetu panstwa.

7. Ewidencje zbioréw, inwentaryzacje zbiorow i ewidencje ubytkéw reguluje wewnetrzna
instrukcja.

§ 15. 1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem Wychowawczo -
Profilaktycznym.

2. Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje zespét sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicéw jej
przedstawicieli.

3. Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidw i rodzicow na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniéw.

4. Programy, o ktérych mowa w § 15 ust. 2 Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczng. Przez
porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie Wychowawczo - Profilaktycznym wyrazone
przez Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie

uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo - Profilaktycznym,
rozumiang jak w ust. 4, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym
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nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicdw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo - i Profilaktycznego i przedstawig je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow.

7. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcy klasy. Dyrektor zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez caty okres
funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor Szkoty moze podjgé decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na witasny
whniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony
whniosek wszystkich rodzicow dane;j klasy.

§ 16. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczng oraz psychologiczng:

1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;
b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowos$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow
rodzinnych i materialnych,

c) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym S$rodowisku organizowana przez pedagoga lub
psychologa szkolnego,

e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekcji,

f) wspdtprace z Poradnig Psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych
i losowych, zgodnie z zasadami okresSlonymi przez organ prowadzacy i opisanymi w Dziale Il
Rozdziale 8 statutu.

3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie
z odrebnymi przepisami,

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w Dziale Il Rozdziat 4,

15



Statut Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy

c¢) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci
i potrzeb ucznia,

d) rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kétek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do konkurséw, zawodow, przegladéw,
f) indywidualizacje procesu nauczania.

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Dziale Il
Rozdziat 4 statutu szkoty.

§ 17. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczeistwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 115 niniejszego statutu;

2) petnienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z zasadami w § 16 ust.l. Zasady organizacyjno-
porzgdkowe, harmonogram petnienia dyzurdw ustala dyrektor szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna
sie od godziny 7% i trwa do zakoriczenia zaje¢ w szkole;

3) opracowanie planu lekcji, ktéry  uwzglednia: rownomierne roztozenie  zajec
w poszczegdlnych dniach, réznorodnosc zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie w kilkugodzinne jednostki

zajec z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotdw, ktérych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich na zajeciach i przedmiotach wymagajacych
podziatu na grupy;

5) obcigzanie uczniéw pracg domowag zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami zajmujacymi
sie ruchem drogowym;

10) kontrole obiektow budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontrole obiektéw dokonuje dyrektor szkoty
co najmniej raz w roku;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

12) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly sposdb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

14) ogrodzenie terenu szkoty;
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15) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

16) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem ucznidéw do pomieszczen kuchni
i pomieszczen gospodarczych;

17) wyposazenie schodow w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich. Otwartg przestrzen pomiedzy biegami schoddéw zabezpiecza sie kratami;

18) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci sal dydaktycznych w apteczki zaopatrzone
w niezbedne srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

19) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkdédw antropometrycznych uczniéw,
w tym ucznidw niepetnosprawnych;

20) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczgcymi imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty;

21) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

22) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie sie moze
stanowic zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych,

23) objecie budynkow i terenu szkolnego nadzorem kamer.

§ 18. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§ 19. Zasady petnienia dyzurédw nauczycieli s3 nastepujgce:
1) nauczyciele petnig dyzury wg wywieszonego grafiku;
2) w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego swiadkiem, zawiadamia
pielegniarke szkolng, a nastepnie zgtasza wypadek do sekretariatu szkoty iwypetnia karte

Zawiadomienie o wypadku ucznia;

3) osoba petnigca dyzur w sekretariacie szkoty powiadamia o zaistniatym wypadku pogotowie
ratunkowe oraz rodzicow;

4) zasady petnienia dyzuréw oraz postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa zawarte
sg w Regulaminie dyzurow.

§ 20. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§ 21. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczeristwa i higieny;
zwracajac uwage na stan sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno —

sanitarne w miejscu prowadzenia zajec¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§ 22. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych
zajed sg nastepujgce:
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1) z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg sie pod opieka
pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenistwa uczniéw na kazdych zajeciach,

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania,

c) wprowadzania ucznidow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw obowigzujgcych
w tych pomieszczeniach,

d) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wzywajg pomoc
medyczna,

e) zgtaszania Dyrektorowi Szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia ibezpieczenstwa
ucznidw oraz zaistniatych podczas zajeé wypadkow;

3) w sali gimnastycznej, hali sportowej, salce bokserskiej, sitowni nauczyciel prowadzacy zajecia
wykonuje wszelkie czynnosci organizacyjne i zapewniajgce bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem

w/w pomieszczen.

4) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowac dziatania
zabezpieczajgce uczniéw przed dostepem do tresci, ktdre mogg stanowié zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowa¢ i aktualizowa¢ oprogramowanie
zabezpieczajace.

§ 23. Pracownicy Szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania

swoich zadan zawodowych s zobowigzani kierowaé sie dobrem dziecka i troszczy¢ sie o jego
bezpieczny pobyt w szkole.

Rozdziat 3
Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§ 24. W Szkole organizuje sie pomoc psychologiczno - pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

§ 25. Wszelkie formy s$wiadczonej pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole sg
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

§ 26. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na :
1) diagnozowaniu Srodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich
zaspokojenia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia,
4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow
niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio
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o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotne] i promocji zdrowia wsréd ucznidw i rodzicow,

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z  programu
wychowawczego- profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

8) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku,

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci,

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicdw w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
12) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§ 27. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw,
wynikajgcych z :

1) wybitnych uzdolnien;
2) niepetnosprawnosci;
3) niedostosowania spotecznego;
4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie ;
6) zaburzen komunikacji jezykowej;
7) choroby przewlektej;
8) zaburzen psychicznych;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych;
) odmiennosci kulturowej.

§ 28. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem,

2) specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
w szczegdlnosci:

a) pedagog

b) pedagog specjalny

c) psycholog

d) logopeda

e) szkolny doradca zawodowy.
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§ 29. Kazidy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w Szkole ma obowigzek prowadzi¢
dziatania pedagogiczne, ktorych celem jest:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, w tym szczegélnie uzdolnionych,

2) Swiadczenie adekwatnej pomocy w biezgcej pracy w uczniem,

3) realizacja zalecen i ustalen Zespotu Wspierajacego,
4) dokonywanie biezgcych obserwacji efektywnosci $wiadczonej pomocy.

§ 30. 1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen/ uczniowie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga/ja pomocy psychologiczno pedagogicznej nauczyciel/ specjalista informuje
o tym niezwtocznie wychowawce klasowego.

2. O pomoc psychologiczno — pedagogiczng mogg wnioskowaé takze, w przypadkach, jak
w ust.1:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;
3) poradnia psychologiczno —pedagogiczna;
4) dyrektor szkoty;
5) pielegniarka szkolna;
6) pracownik socjalny;
7) asystent rodziny;
8) kurator sgdowy.

3. Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskdw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie wnioski
ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

§ 31. Formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezgcej pracy z uczniem. Polega ona w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb,
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania,

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych,

4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna $wiadczona jest réwniez w formach
zorganizowanych.

3. Sato:

1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze
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jednostki zajec

adresaci Uczniowie przejawiajgcy trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetnieniu
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe] ksztatcenia
ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego

zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,

udzielania rodzica

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec

czas trwania 45 minut

liczba uczestnikow

maksimum 8 osob

okres udzielania pp

zgodnie z decyzjg dyrektora

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia

jednostki zajec

adresaci Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni
zadania Rozwijanie zainteresowan i talentéw uczniow.
podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
udzielania rodzica, opinii PP o szczegdlnych uzdolnieniach
prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajagcy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajeé
czas trwania 45 minut

liczba uczestnikow

maksimum 8 osob

okres udzielania pp

zgodnie z decyzjg dyrektora

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne

adresaci dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudnos$ciami w uczeniu sie

zadania Do zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia
ucznia dang forma pomocy psychologiczno -pedagogiczne;.

podstawa Orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno —pedagogicznej

udzielania

prowadzacy Specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju prowadzonych zajec

czas trwania 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w

jednostki zajec czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego
tygodniowego czasu tych zajec

liczba uczestnikéw |[maksimum 5 oséb

okres udzielania pp |zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu lub opinii

4) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym

adresaci Uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie
spoteczne
zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego
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podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno —pedagogicznej lub opinia PP

udzielania

prowadzacy Nauczyciele i specjaliSci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec

czas trwania 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w

jednostki zajec czasie krétszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego
tygodniowego czasu tych zajeé

liczba uczestnikéw |maksimum 10 oséb

okres udzielania pp |zgodnie z decyzjg dyrektora,

4. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego,
pedagoga specjalnego, psychologa w wyznaczonych godzinach podanych na drzwiach gabinetu
pedagoga;

2) porady i konsultacje dla rodzicow — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego,
psychologa w godzinach podanych na drzwiach gabinetu pedagoga oraz psychologa w wyznaczonych
godzinach dyzuru nauczycieli.

3) warsztaty i szkolenia dla rodzicow — zgodnie z harmonogramem podanym na kazdy semestr.
W przypadku warsztatdw organizowanych dla rodzicow danego oddziatu informacje przekazuje
wychowawca;

4) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w  przypadku  potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem.

§ 32. Organizacja pomocy psychologiczno—pedagogicznej dla uczniéw z orzeczeniami.

1. W szkole powotuje sie Zespdt ds. pomoc psychologiczno — pedagogicznej uczniom
posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej Zespotem Wspierajgcym.

2. W skfad zespotu wchodzg: pedagog szkolny jako przewodniczacy zespotu oraz nauczyciele
specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, ustalone przez dyrektora
szkoty zgodnie z przepisami.

§ 33. Organizacja pomocy psychologiczno—pedagogicznej pozostatym uczniom.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest takze uczniom:

1) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej;
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2) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

3) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktdérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktdrym mowa w przepisach w
sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placdwkach koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy
pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem.

2. Nauczyciele pracujgcy z grupg uczniow prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczng, ktéra
polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych ucznidw z innymi ludzmi,
analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory ucznia,
opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg trudnosci/
/zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno—pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w biezacej
pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujgcym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje informacje na
najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie, a jesdli termin planowanego
zebrania jest odleglty — otrzymany komunikat zapisuje w Dzienniku.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia pomoca psychologiczno —
pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu w dzienniczku ucznia/
telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowac szkolng forme
pomocy psychologiczno — pedagogicznej ( zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze, zajecia rozwijajgce
uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasiega opinii nauczycieli uczacych
w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwotaé =zebranie wszystkich uczacych nauczycieli
w oddziale w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje
o spotkaniu nauczycieli pracujgcych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem.

8. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegélnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno —pedagogicznej $wiadczonej
poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

9. Wychowawca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspoétpracuje z rodzicami ucznia
lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —

pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.
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11. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedg realizowane niezwtocznie
zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje powyziszg informacje
w dzienniczku ucznia, ktérej przyjecie do wiadomosci potwierdza rodzic wtasnorecznym podpisem. /
na stronie e-dziennika/ Wychowawca klasy przekazuje pisemng informacje do rodzicéw przez ucznia/
listownie/ przekazuje na spotkaniu z rodzicem, zas rodzic potwierdza otrzymanie informacji
w Dzienniku.

12. Rodzic ma prawo do odmowy S$wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej
swojemu dziecku.

13. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z orga-nizacja
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

§ 34. 1. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadoéw z
rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni

psychologiczno-pedagogicznych.

2. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada
whniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

3. W Szkole organizuje sie koétka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniéw.

4. Dyrektor Szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po srédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki

lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w Dziale Il Rozdziale 6 statutu szkoty.

5. Organizowane w Szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapdw objeci sg specjalng opiekag nauczyciela.

§ 35. 1. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega
na:

1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych
i fizycznych ucznia;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia;

4) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i Srodkéw dydaktycznych;

5) rdéznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

§ 36. 1. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

2. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi sie w grupach miedzyoddziatowych

i oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposrdd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.
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3. Za zgodg organu prowadzgcego liczba dzieci biorgcych udziat w zajeciach dydaktyczno —
wyréwnawczych moze by¢ nizsza, niz okreslona w § 30 ust. 3

4. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu
opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

5. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé ewaluacji pracy witasnej,
a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci ucznidéw objetych tg forma pomocy.

6. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadzg nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

7. Za zgodg organu prowadzgcego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

§ 37. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor szkoty.

§ 38. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor
szkoty na wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

§39. W szkole zatrudniony jest pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda
i doradca zawodowy, a w miare potrzeb specjalisci, posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zajed.

§ 40. Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielajg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, psycholog,
logopeda, doradca zawodowy oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zajeé
specjalistycznych, w terminach podawanych na tablicy ogtoszen dla rodzicow.

§41. W Szkole moga by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia
umiejetnosci z zakresu komunikacji spofecznej oraz umiejetnosci wychowawczych. Informacja
o warsztatach umieszczana jest na dwa tygodnie przed datg ich realizacji na tablicy ogtoszen dla
rodzicow.

§ 42. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcédw i specjalistdw udzielajacych

pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Powiatowa Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna Nr
1 w Rzeszowie.

§ 43. Obowigzki wychowawcy klasy i nauczycieli w zakresie wspierania uczniéw:

1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno—pedagogicznej uczniom powierzonej klasy
do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolnosci ucznidw;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniow;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego Srodowisku; wychowawca poznaje ucznia i jego
sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji z innymi,
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analize zauwazonych postepéw w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg i rozwojem spotecznym.
Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse dokonywac autorefleksji zwigzanej z tym, co sie w tej
relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwos¢ analizowania dokumentdéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji
medycznej udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytworéw dziecka. Moze miec¢ réwniez
dostep do wynikdéw badan prowadzonych przez specjalistéw i do pogtebionej diagnozy.

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspdtpracy z grupg nauczycieli
prowadzgcych zajecia w klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, ze uczenn wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej ztozenia
whniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy psychologiczno —
pedagogicznej uczniowi —w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicéw o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo wychodzace
do rodzicéow przygotowuje wychowaweca, a podpisuje dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego
osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz wychowawca jest obowigzany zachowad
zasady obowigzujgce w Instrukcji kancelaryjnej;

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno -
pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w statucie szkoty;

11) state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu ewentualnego
wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych.

12) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankdw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;
4) udziat w pracach Zespotu Wspierajgcego dla uczniéw z orzeczeniami;

5) tworzenie Srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny,
opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenistwa i zaufania;
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6) utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw
z rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci
na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie
pracy;

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie szczegolnej
uwagi zaréwno na uczniéw szczegélnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy majg trudnosci
i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzagdem klasowym,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio
uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikédw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem
ucznidow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych,
udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktdrzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajeé
szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakdéw, rajdéw, obozéw wakacyjnych,
zimowisk, wyjazdéw na ,, zielone szkoty”;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolnosciami poznawczymi,
ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0s6éb drugich - zdolnosciami organizacyjnymi,

opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

14) wspotprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami ucznidéw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych,
wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.

§ 44. 1. Do obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania ucznidw i Swiadczenia
pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniéw;
2) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;
3) $wiadczenie pomocy psychologiczno—pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem,

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych

oraz niedostosowanych spofecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach
ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkdédw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz

niedostosowanych spotfecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz
w osrodkach;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

c) posiadajgcego opinie poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a — ¢, ktéry objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach.

Sposdéb dostosowania wymagan edukacyjnych dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4 nauczyciel
odnotowuje w opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla oddziatu /grupy.

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

6) dostosowywaé metody pracy do sposobow uczenia sie ucznia;
7) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;
8) komunikowanie rodzicom postepdéw ucznia oraz efektywnosci Swiadczonej pomocy;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno —wyréwnawczych,
rewalidacyjno — kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

10) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia
oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepdw ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobdw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;
13) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia.

§ 45. Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego i pedagoga specjalnego

1. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegélnosci:
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1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

3) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy objetych
ksztatceniem specjalnym,

4) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzalezniedn i innych probleméw dzieci
i mtodziezy, w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych
zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw
zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych.

2. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdélnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.
U.z2020r., poz. 1062 z pdzn. zm.),

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

2) wspdtpraca z zespotem nauczycieli i specjalistéw w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
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d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkdw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

5) wspodtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga specjalnego.

Rozdziat 4
Organizacja nauczania i organizacja zaje¢ rewalidacyjnych uczniom niepetnosprawnym
§ 46. W Szkole ksztatcenie ucznidow niepetnosprawnych, dla ktérych poradnia psychologiczno—
pedagogiczna wydata orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego prowadzone jest: w oddziale

ogdélnodostepnym.

§ 47. 1.Szkota zapewnia odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeb i mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 48. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzyé o jeden rok w cyklu edukacyjnym
okres nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje
w formie uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu
Wspierajgcego.

3. Opinig, o ktdrej mowa w ust. 2 sporzadza sie na pismie.

4. Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do
wychowawcy klasy, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcjg
ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalng niegotowoscig ucznia do zmiany szkoty.

§ 49. 1. Zajecia wychowania fizycznego w oddziale integracyjnym lub w grupach

miedzyoddziatowych, na ktdre uczeszczajg uczniowie niepetnosprawni z oddziatéw integracyjnych
prowadzi sie w grupach nie przekraczajacych 20 osdb.

30



Statut Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy

2. W klasie integracyjnej obowigzkowo dokonuje sie podziatu na zajeciach z informatyki
i jezykéw obcych, pod warunkiem, ze grupa nie moze liczy¢ mniej niz 5 oséb.

§ 50. Ksztatcenie uczniéw niepetnosprawnych prowadzone jest do korica roku szkolnego,
w ktérym uczen w tym roku kalendarzowym koniczy 18 rok zycia.

§ 51. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno—pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych
w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdélnodostepnym lub integracyjnym po 2 godziny na
ucznia.

2. Liczba godzin zajec¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny czas tych
zajec. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwdch dniach.

§ 52. 1. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Zespot
Wspierajagcy o ktérym mowa § 32 statutu szkoty, po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia, opracowuje indywidualny program edukacyjno—terapeutyczny (IPET)
dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, zwany dalej ,, programem”.

2. Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

3. Zespot, o ktérym mowa w § 32 statutu szkoty, na miesigc przed zakorczeniem zajec
dydaktycznych w roku szkolnym dokonuje (2 razy w roku) okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajagc ocene efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miare potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

§ 53. W szkole organizowane sg zajecia rewalidacyjne w zakresie:

1) korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne),

2) korekcyjno—kompensacyjne,

3) dydaktyczno-wyréwnawcze.

§54. 1. W Szkole za zgodg organu prowadzgcego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi

nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
w indywidualnym w programie edukacyjno-terapeutycznym;
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2) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spofecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli
i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom

i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okres$lone w programie,

w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Asystent i nauczyciel wspomagajacy realizujg zadania wyznaczone przez Dyrektora Szkoty.

4. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spofecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spofecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

§ 55. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno—pedagogicznej organizowanej w szkole.

Rozdziat 5
Nauczanie indywidualne

§56. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespdt orzekajgcy
w publicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor
organizuje indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajgcy wykonanie okreslonych w orzeczeniu
zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

3. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w placéwce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

4. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku
nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia zaje¢ od
siedziby Szkoty lub w zwigzku z trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

6. W przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwos¢ prowadzenia zajeé¢ indywidualnego
nauczania w odrebnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod warunkiem
spetnienia tacznie dwdch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwos¢ oraz
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2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajeé.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci wynikajagce z podstawy ksztatcenia
ogdlnego/ zawodowego dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze
miejsca,

w ktérych zajecia sg organizowane.

8. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych zajecia sg realizowane.

9. Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 8 sktada sie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 8 wpisuje sie do Dziennika indywidualnego nauczania, zas dyrektor
szkoty akceptuje go wiasnorecznym podpisem.

10. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.
11. Na podstawie orzeczenia, Dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz na zasadach okre$lonych w statucie szkoty, formy i zakres pomocy

psychologiczno—pedagogicznej. Zajecia organizowane w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie wchodzg w wymiar godzin indywidualnego nauczania .

12. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
Z uczniem wynosi:

1) dla uczniéw klasy I-Ill - od 6 do 8 prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
2) dla uczniow klasy IV- VI - od 8 do 10 prowadzonych w co najmniej 3 dniach

13. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktdrym stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze sSrodowiskiem i zapewnienia im petnego osobowego
rozwoju, dyrektor w miare posiadanych mozliwosci i uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu
oraz aktualny stan zdrowia ucznia umozliwia udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych.

14. Zakonczenie indywidualnego nauczania nastepuje na wniosek rodzica lub opiekuna

prawnego. Do wniosku musi by¢ zatagczone zaswiadczenie lekarskie, z ktérego wynika, ze stan zdrowia
ucznia umozliwia uczeszczanie na zajecia do Szkoty.

Rozdziat 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 57. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzgdzeniem Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;
2) oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec roku/semestru.

2. Indywidualny tok nauki moze byc¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.
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3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po srddrocznej klasyfikacji.
Naucznia w trybie ITN nie udziela sie uczniom klas | —lII.

4. Uczen moze realizowac ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze byé klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystgpic:

1) uczen - ztym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicéw (prawnych opiekundw);

2) rodzice ( prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgodg rodzicéw (prawnych opiekundéw).

7. Wnhniosek sktada sie do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry dotacza
do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza Szkota.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzgcy
zajecia edukacyjne w Szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog
zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.8 dyrektor szkoty zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

11. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywne;j
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajgcy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas wymaga jest pozytywna opinia organu nadzoru
pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
pracowac.

15. Uczniowi, ktédremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna

i ustala zakres jego obowigzkéw, w szczegdlnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji — nie nizszg niz
1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesiecznie.
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16. Uczen realizujacy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego stopnia
albo realizowa¢ program we wtasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujgcego
wszystkich uczniéw w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo dobrg

i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne mogg odbywaé¢ sie w rytmie 1 godziny tygodniowo Ilub
2 godziny co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

20.Uczen realizujgcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

24. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: , Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje

o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac¢ w rubryce
,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

Rozdziat 7
Ubior ucznia

§58. 1. Szkota nie wprowadza obowigzku noszenia jednolitego stroju uczniowskiego
w Szkole Podstawowej. Stroj powinien byé jednak odpowiedni do wieku ucznia, schludny, czysty
i zadbany.

2. Uczniowie zobowigzani sg do noszenia stroju odpowiadajgcego nastepujgcym zasadom:
1) ubidér musi by¢ schludny, czysty i zadbany,
2) nie moze by¢ wykonany z materiatow przeswitujgcych,

3) nie moze by¢ wyzywajacy, z odkrytym brzuchem, duzym dekoltem, odkrytymi plecami,

4) noszona odziez nie moze zawiera¢ wulgarnych, obrazliwych symboli i napisdw, nie moze zawierac
nadrukéw, réwniez w jezykach obcych, zwigzanych z subkulturami mtodziezowymi,

35



Statut Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy

5) na terenie budynku szkolnego, sali gimnastycznej uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie zmienne,
nierysujgce podtogi, sznurowadta butéw muszg by¢ zawigzane,

6) przed wyjsciem na zajecia wychowania fizycznego na boisko sportowe uczen zobowigzany jest do
zmiany obuwia,

7) uczen nie moze farbowac wtoséw, wykonywacé pasemek, nosi¢ niestosowne;j fryzury, makijazu,
malowac¢ paznokeci, dotyczy to dziewczat i chtopcdw,

8) uczen moze nosic¢ skromng bizuterie - zegarek, wisiorek, drobne pierscionki na palcach,

w uszach mate kolczyki — bizuteria nie moze mie¢ zadnych oznak subkulturowych ani agresywnych
akcentow,

9) Podczas przebywania w szkole uczniowie zobowigzani sg zdejmowac nakrycie gtowy,

10) uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej — powinien zmienia¢ koszulki po
zajeciach z wychowania fizycznego.

3. Stréj galowy, uczen ma obowigzek nosi¢ w czasie:
1) uroczystosci szkolnych, wynikajgcych z kalendarza szkolnego,

2) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren Szkoty w charakterze reprezentacji Szkoty,

3) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmuje wychowawca klasy lub Rada
Pedagogiczna.

3. Przez stréj galowy nalezy rozumieé:
1) dla dziewczat — ciemna spddnica, biata bluzka lub ciemny kostium,

2) dla chtopcéw — ciemne spodnie, biata koszula lub garnitur.

Rozdziat 8
Pomoc materialna uczniom

§ 59. 1. Szkofa sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkdw rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialne;j:

a) pomoc w ubieganiu sie o doptaty z osrodkéw pomocy rodzinie,

b) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicédw i sponsoréw, a dla wybitnie
uzdolnionych uczniéw réwniez do organdw samorzadowych, rzagdowych, instytucji
lub 0séb fizycznych.

2. Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnosci na:
1) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;

2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;

3) organizacji zadan stuzgcych poprawie sytuacji zyciowej ucznidw i ich rodzin.
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3. Zadania wyzej wymienione s3 realizowane we wspodtpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) osrodkami pomocy spotecznej;
4) organem prowadzacym;
5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i mtodziezy.
4. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:
1) ucznia;
2) rodzicow (opiekunéw prawnych);
3) nauczyciela.
5. Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie:
1) bezptatnych obiadow;
2) stypendiow za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne;
3) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

6. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

7. Pomoc materialna ma charakter motywacyjny.
1) swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym s3a:

a) stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne,
b) stypendium ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

8. Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan
wtasnych gminy.

§ 60. 1. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos¢ z zakresu wychowania i profilaktyki poprzez:
2) realizacje przyjetego w szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
3) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw

4) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia)
oraz koniecznosci dbania o wtasne zdrowie;
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5) realizacje okreslonej tematyki na zajeciach z wychowawca we wspétpracy z lekarzami i
pedagogiem;
6) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwiesnikami;

7) dziatania pedagoga szkolnego;

8) wspotprace z Poradnig Psychologiczno Pedagogiczng, m.in. organizowanie zaje¢ integracyjnych,
spotkan i warsztatow z psychologami;

9) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

10) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia.

§ 61. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktére zostaty podjete z inicjatywy
Samorzgdu Uczniowskiego.

§ 62. Obowigzkiem wszystkich ucznidw i nauczycieli Szkoty jest posiadanie ubezpieczenia
od nastepstw od nieszczesliwych wypadkéw i kosztéw leczenia podczas wyjazdéw zagranicznych.

DZIAL 111

Rozdziat 1
Organy szkoty i ich kompetencje

§ 63. 1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Swilczy;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 64. Kazdy z wymienionych organéw w § 65 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg o systemie
oswiaty. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem Szkoty.

§ 65. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;
) jest organem nadzoru pedagogicznego;
jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;
) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

U b WN
- —

§ 66. Dyrektor Szkoty kieruje biezgcy dziatalnoscig Szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole Podstawowej
w Swilczy. Jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

§ 67. Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla ustawa
o systemie oswiaty i inne przepisy szczegétowe.

38



Statut Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy

§ 68. Dyrektor Szkoty:

1. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng , wychowawczg i opiekuncza, a w szczegdlnosci:
1) ksztattuje twoérczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci pracy;
2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem izawiadamia o tym
organ prowadzacy i nadzorujgcy

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng;
6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatow
7) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konica zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw podrecznikéw,
ktory bedzie obowigzywat w szkole od poczatku nastepnego roku szkolnego;

11) ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie obowigzywat
wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12) dokonuje zakupu podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢éwiczeniowych
w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi zakupionymi
z dotacji celowej;

14) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci wychowawczo- opiekunczej w szkole;

16) udziela na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundw), po spetnieniu ustawowych wymogdw
zezwolen na spetfnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego
nauczania;

17) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 statutu Szkoty;

18) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okreslonych w § 57 statutu Szkoty;
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19) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.
W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajec
w miesigcu, Dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

20) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw
nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogélnego;

21) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i Zespot Wspierajgcy ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

22) zwalnia ucznidow z WF-u, plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

23) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Dziale Il Rozdziat 6 statutu Szkoty;

24) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej Szkoty;

25) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci w szczegdlnych przypadkach
losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych uczniowi przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego
roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia( prawnymi opiekunami);

26) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

27) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;

28) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu;

29) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniéw prowadzonych na
zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

30) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw;

31) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajgcych;

32) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

33) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie organizacji
praktyk studenckich.

34) wspotpracuje z Poradnig Pedagogiczno—Psychologiczng, policja i stuzbami porzadkowi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzgdku w szkole i na jej terenie;

40



Statut Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy

35) w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, w zwigzku z sytuacjg uniemozliwiajgcg
realizacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych w szkole z przyczyn niezaleznych,
dyrektor placéwki organizuje realizacje zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, tzw. ,,nauczanie zdalne.

2. Organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegodlnosci:
1) opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zajeé dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okreslai ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni
wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniow do 30 wrzes$nia o ustalonych dniach wolnych;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia
uczniow;

7) zawiesza, za zgodg organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach
wystgpienia w kolejnych w dwdéch dniach poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ temperatury - 15°C,
mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym czynnikiem
determinujgcym decyzje Dyrektora Szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Szkoty, a w szczegdlnosci
nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu uczniow w budynku
szkolnym i placu szkolnym:;

9) dba o wtasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw Szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

11) sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjna i gospodarczg Szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego Szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

13) dysponuje S$rodkami finansowymi okresSlonymi w planie finansowym Szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14) za zgoda organu prowadzgcego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych Szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

15) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

16) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majgtku Szkoty;
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17) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

18) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
19) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, w zwigzku 2z sytuacjg
uniemozliwiajacg realizacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w szkole
z przyczyn niezaleznych, dyrektor organizuje realizacje zadan szkoty z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, tzw. ,,nauczanie zdalne”, okreslajgc obowigzki nauczyciela oraz
innych pracownikéw szkoty.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikdow, a w szczegdlnosci:

1) nawiagzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu o opracowane

przez siebie kryteria oceny;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy w jednostkach
samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

5) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzadowym zatrudnionym na
stanowiskach urzedniczych w Szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzgdowych;
7) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

8) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi Szkoty;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

10) udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;
11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami;
12) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;

14) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

15) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
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16) wspodtdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

17) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.
4. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspétpracuje z Samorzagdem Uczniowskim;
2) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;
3) organizuje stotdwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste 0séb uprawnionych do otrzymania pomocy
materialnej;

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w szkole.

§ 69. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty.
Dyrektor wspdtpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujgcym w zakresie okreslonym ustawag
i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 70. Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty Podstawowej w Swilczy.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania. Date
i godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczagcy do wiadomosci zainteresowanym nie
pdziniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez zapis zarzadzenia i wytozenia ksigzki zarzadzen
w pokoju nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany.
Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dofacza sie porzadek obrad wraz
z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektow i opinii od organéw uprawnionych nalezy do
przewodniczgcego rady. Kazdy cztonek rady pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi miec
mozliwos$¢ zgtoszenia uwag izastrzezen do projektowanych uchwat, jak réwniez otrzymania
wyjasnien.

6. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze braé
udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodga lub na wniosek
rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny mogg brac udziat
w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

7. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym

okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakornczeniu
rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.
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8. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicéw;
4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;
5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zajeé edukacyjnych;
6) opiniuje wniosek wychowawcy klasy I - Il o niepromowaniu ucznia;
7) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
8) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
9) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
10) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
11) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany do statutu.

9. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujgcych:
1) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

3) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

4) wskazuje sposdb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

5) opiniuje projekt innowacji do realizacji w Szkole;

6) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
7) opiniuje projekt finansowy Szkoty;

8) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla Dyrektora Szkoty;

9) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

10) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora;
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11) opiniuje prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

12) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

10. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowacé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wiasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach Szkoty,
w szczegdblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw;

8) ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z Radg Rodzicdw i Samorzagdem uczniowskim
o zmiane nazwy Szkoty i nadanie imienia Szkole;

9) moze wybiera¢ delegatéw do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty;
11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
12) opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

11. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujgcego, Rady
Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

12. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

13. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate
w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie elektronicznej i papierowe;j.
Ksiege protokotéw przechowuje sie w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcjg Archiwizacyjng.
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15. Protokét z zebrania Rady Pedagogicznej powinien w szczegélnosci zawierac:
a) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczgcego rady oraz osoby sporzadzajgcej
protokadt,
b) stwierdzenie prawomocnosci obrad,
c) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania,
d) liste obecnosci nauczycieli,

e) uchwalony porzadek obrad,

f) przebieg obrad, a w szczegdlnosci: tres¢ lub streszczenie wystgpien, teksty zgtoszonych
i uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgtoszenia pisemnych wystgpien,

g) przebieg gtosowania i jej wyniki,
h) podpis przewodniczacego i protokolanta.

16. Do protokotu dotgcza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez rade,
protokoty gtosowan tajnych, zgtoszone na pismie wnioski, oSwiadczenia i inne dokumenty ztozone do
przewodniczgcego rady pedagogicznej.

17. Protokét sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

18. Protokét z zebrania Rady Pedagogicznej wyktada sie do wgladu w sekretariacie szkoty na co
najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

19. Poprawki i uzupetnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pdiniej niz do
rozpoczecia zebrania rady pedagogicznej, na ktdrej nastepuje przyjecie protokotu.

20. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty.

21. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, np. z powodu zagrozenia

epidemicznego, dla bezpieczenstwa zdrowia pracownikéw, dopuszcza sie zdalne podejmowanie
uchwat iinnych decyzji przez Rade Pedagogiczng, bez koniecznosci fizycznego zbierania sie rady.

§ 71. Rada Rodzicow.

1. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicéw reprezentuje ogot rodzicéw przed innymi organami szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicéw/prawnych opiekundéw
z kazdego oddziatu szkolnego;

4. Celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie ogoétu rodzicéw szkoty oraz podejmowanie
dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowe] dziatalnosci szkoty.

5. Szczegdlnym celem Rady Rodzicdw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
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6. Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji celéow
i zadan Szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci Szkoty, a takze ustalanie zasad
uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspodtdziataniu z innymi organami Szkoty, rzeczywistego wptywu na
dziatalno$¢ szkoty, wsrdd nich zas:

a) znajomos$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole i w klasie, uzyskania
w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepow lub trudnosci,

b) znajomos¢ statutu szkoty, regulaminéw szkolnych, wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych sréodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,

c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,
e) okreslanie struktur dziatania ogétu rodzicéw oraz Rady Rodzicéw.

7. Rada Rodzicbw moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
a) Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli
i rodzicow.

Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicdw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub
innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie

i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
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zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie
wstrzymuje postepowania;

6) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzér jednolitego stroju, okre$la dyrektor szkoty
W porozumieniu z radg rodzicow. Dyrektor Szkoty moze w porozumieniu z Radg Rodzicow okresli¢
sytuacje, w ktdérych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego
jednolitego stroju ze wzgledu na szczegdlng organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w okre$lonym dniu lub dniach;

9. Ustala sie, ze projekty dokumentédw opracowane przez organy kierowania szkotg, ktérych
opiniowanie jest ustawowg kompetencja Rady Rodzicdw, powinny by¢ przekazane
przewodniczagcemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektéw moze zaprosié ekspertéw spoza
swego sktadu.

10. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowad do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela;

2) wystepowaé do Dyrektora Szkoty, innych organdw szkoty, organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;

3) delegowaé swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicdw, sposrédd swego grona, do komisji
konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty.

12. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb wybordw do rad oddziatowych i rady rodzicéw;
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw.
13. Tryb wyboru cztonkdw rady:
1) wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym,

2) date wyboru do Rady Rodzicéw, dyrektor podaje do wiadomosci rodzicow, nauczycieli
i ucznidw nie pdzniej niz na 10 dni przed terminem wybordw,

3) wybory do Rady Rodzicéw przeprowadza sie wedtug nastepujacych zasad:
a) wybory sg powszechne, réwne, tajne i wiekszosciowe,
b) w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia szkoty,
c) do Rady Rodzicéw wybiera po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
d) komisje wyborczg powotujg rodzice na zebraniu wyborczym rodzicéw,
e) wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej i organizacje
wyborow,
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f) karty do gtosowania na zebranie wyborcze rodzicéw przygotowuje wychowawca klasy,

g) niezwtocznie po podliczeniu gtoséw, komisja wyborcza ogtasza wyniki wyboroéw,

h) cztonkami Rady Rodzicéw zostajg kandydaci ktdrzy otrzymali najwiekszg liczbe gtoséw,

i) organem odwotawczym na dziatalnosé komisji wyborczych jest Dyrektor Szkoty,

j) skargii uwagi na dziatalnos¢ komisji wyborczych, wyborcy mogg sktada¢ do 3 dni po dacie
wyboréw.

14. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicbw moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrdodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin.

§ 72. Samorzad Uczniowski

1. W Szkole Podstawowe]j w Swilczy dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami
ogotu ucznidw.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;
7) opiniowania organizacji szkoty, a szczegdlnosci dni wolnych od zajec.

6. Samorzad ma prawo sktadac zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

7. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac sie
do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagajg odpowiedzi

niezwtoczne;j.

8. Uczniowie majg prawo odwotaé organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 30%
uczniow szkoty.
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9. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9, stosuje sie nastepujaca procedure:

1) wniosek poparty przez stosowng liczbe uczniéw — wraz z propozycjami kandydatéow do objecia
stanowisk w organach Samorzadu — wnioskodawcy przedktadajg Dyrektorowi Szkoty,

2) Dyrektor Szkoty moze podjgc sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsrdod ucznidw;
moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom petnigcym funkcje kierownicze
w szkole,

3) jesli sporu nie udato sie zazegnac, ogtasza sie wybory nowych organéw Samorzadu;
4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwdch tygodni od ich ogtoszenia,

5) regulacje dotyczgce zwyczajnego wyboru organdéw Samorzgadu obowigzujgce w Szkole stosuje sie
odpowiednio.

§ 73. Zasady wspoétpracy organow szkoty.

1. Wszystkie organa szkoty wspdtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentdw przekazywane sg dyrektorowi
szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organdéw, moze wigczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Uchwaty organdéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprdcz uchwat personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstéw uchwat
umieszczanych na tablicy ogtoszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez swojg
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i S.U w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej
na jej posiedzeniu.

7. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

8. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia
dzieci wedtug zasad ujetych w § 76 ust. 1 statutu Szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej
i zasad ujetych w § 77 niniejszego statutu.

50



Statut Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy

§ 74. 1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze Szkota w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.

2. Rodzice wspétpracujac ze Szkotg majg prawo do:

1) znajomosci statutu Szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celéw i zadan Szkoty, programu
wychowawczego szkoty;

2) zgtaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
i propozycje przekazujg za posrednictwem wychowawcy do przewodniczgcego rady pedagogicznej;

3) wspdtudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje Dyrektor
Szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;

5) znajomosci przepisbw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw. Przepisy te sg omodwione na pierwszym zebraniu rodzicow
i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce
i przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicdw, indywidualnego
spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub
pisemnie o frekwencji ucznia);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka - porad
udziela wychowawca, pedagog szkolny, psycholog, pedagog specjalny i na ich wniosek Poradnia

Psychologiczno- Pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi Szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzdr pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice majg obowigzek:
1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia Szkolne,
3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencja,
4) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce,
5) interesowania sie pracg domowg oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajgcych

przygotowanie sie do zaje¢ Szkolnych,

6) przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia,
7) dbania o wtasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka,

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w Szkole,
9) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspétpracowania z pielegniarkg szkolng,

10) wspotpracowania z nauczycielami w  przezwyciezaniu trudnoSci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci,
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11) pokrywania szkdd umysinie spowodowanych przez dziecko,

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebran.
§ 75. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty.
1. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczna, a Radg Rodzicdéw:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej ze
stron, zachowujgc bezstronnos$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organdw — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie zainteresowanych
w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor, powotywany

jest Zespdt Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow
szkoty, z tym, ze Dyrektor Szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot Mediacyjny w pierwsze] kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Rozdziat 2
Organizacja nauczania
§ 76. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:
1)  obowigzkowe zajecia edukacyjne,
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia,
3) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze,

4) zajecia specjalistyczne dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno —pedagogicznej,

5) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,
6) zajecia zdalne.
2. Zajecia w Szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
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w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikac z zatozen prowadzonego eksperymentu lub
innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu edukacyjnego:
zajecia z jezykow obcych, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia artystyczne, techniczne;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z ucznidw z réznych pozioméw edukacyjnych:
zajecia z j. obcego, specjalistyczne z WF-u, plastyki, techniki;

5) w toku nauczania indywidualnego;
6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza Szkotg;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia. Dopuszcza
sie prowadzenie zblokowanych zajec z: techniki i wychowania fizycznego ( 2 godz.);

9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe, obozy szkoleniowo-
wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

10) W wyjgtkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, zawieszenia zaje¢ z powodu:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z organizacjg
i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z uczniami zagrazajace zdrowiu ucznia;

c) zagrozenia zwigzane z sytuacjg epidemiologiczng;

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw
innego niz okreslone w pkt. a, b, ¢, w przypadkach i trybie okreslonym w
przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny.

Dla bezpieczenstwa zdrowia uczniéw dopuszcza sie prowadzenie zdalnego nauczania wedtug
odrebnego, dostosowanego planu zajec.

3. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

4. Zasady podziatlu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddziatowych
i miedzyklasowych:

1) w pierwszym tygodniu wrzesnia kazdego roku szkolnego przeprowadza sie
sprawdzian kompetencyjny z jezyka nowozytnego. Na podstawie jego wynikow dokonuje sie

tworzenia grup miedzyoddziatowych o okreslonym poziomie znajomosci jezyka;

5. Na zajeciach edukacyjnych z informatyki dokonuje sie podziatu na grupy
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw.
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6. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdw obcych, w grupach o réznym stopniu
zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone s3 w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych i miedzyklasowych od 10 do 24 ucznidw.

7. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidw.
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

8. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone facznie dla dziewczat i chtopcow.

9. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, biologia, chemia, technika)
dokonuje sie podziatu na grupy, jezeli oddziat liczy 31 uczniéw i wiecej.

10. W Szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 ucznidw,
w tym od 3 do 5 ucznidw niepetnosprawnych.

11. W szkole moga by¢ organizowane klasy lub oddziaty sportowe.

1) Klasy sportowe realizujg programy szkolenia sportowego rownolegle z programem ksztatcenia
ogdlnego wtasciwym dla danego typu szkoty.

2) Klasy sportowe mogg realizowac¢ program szkolenia sportowego we wspotpracy z polskimi
zwigzkami sportowymi, klubami sportowymiiinnymi stowarzyszeniami kultury fizycznej.

3) Liczba ucznidéw w klasie sportowej powinna wynosi¢ co najmniej 20 z mozliwoscig podziatu na
grupy ¢éwiczeniowe, w ktdrych liczba uczniéw powinna wynosi¢ co najmniej 10.

4)W Kklasie (oddziale) sportowe] zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg przez trenera lub
instruktora danej dziedziny sportu.

5) Kazdy uczen dwukrotnie w ciggu roku otrzymuje szczegétowg opinie o swoich postepach w nauce
i zachowaniu, przygotowuje ja wychowawca klasyw oparciu o informacje nauczycieli uczacych w tej
klasie oraz opinie o postepach czynionych w danej dziedzinie sportu.

6) Rodzice ucznidw majg mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w procesie dydaktyczno -
wychowawczym.

7) Nabodr do klasy (oddziatu) sportowej oparty jest o petng dobrowolnosé¢ i akceptacje programow
szkolenia sportowego.

8) Uczniowie zaliczajg préby sprawnosci fizycznej ustalone przez Szkolng Komisje Rekrutacyjno —
Kwalifikacyjna.

9) Kwalifikacji dokonuje zespdt w sktadzie: dyrektor szkoty, 2 nauczycieli wychowania fizycznego,
przedstawiciel organu prowadzgcego.

10) Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od powotania komisji, jezeli liczba kandydatéw ubiegajacych sie
o przyjecie nie przekracza liczby wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkofa.

11) Dzieci do klas (oddziatdéw) sportowych przyjmowane sg na podstawie opinii trenera lub

instruktora prowadzgcego zajecia w danej dziedzinie sportu, zaswiadczenia lekarza oraz na podstawie
pisemnej zgody rodzicow.
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12) Szczegdétowe zasady rekrutacji oraz prawa i obowigzki ucznia klasy sportowej okresla Regulamin
klasy sportowe;j.

§ 77. Dyrektor Szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty
okres ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach
prawa.

§ 78. 1. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicow ( prawnych opiekunéw) lub zyczenie
ucznidw petnoletnich Szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mnie jniz
7 uczniéw z danego oddziatu, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zaje¢ miedzyoddziatowych
lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych na te zajecia bedzie
mniejsza niz 7 oséb, Dyrektor Szkoty przekazuje deklaracje rodzicéw do organu prowadzgcego. Organ
prowadzgcy organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
i na Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/ etyki jest dobrowolny. Uczerh moze uczestniczy¢
w dwodch rodzajach zajed.

6. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do sredniej ocen wlicza sie
kazda z ocen.

§ 79. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowe] organizuje sie zajecia
z zakresu wychowania do zycia w rodzinie - o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
chtopcéw i dziewczat.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice ( prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu

ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 80. 1. Uczen moze byé zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego
i z pracy przy komputerze na zajeciach informatyki po spetnieniu warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego lub informatyki z ktérych uczen ma byé zwolniony
umieszczone sg w planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,

2) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktérym wyraznie zaznaczg, ze
przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.
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2. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym
planie zajeé s3 one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki po
otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 81. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni publicznej, w tym publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajgcej
warunki, o ktérych mowa w art.71 b ust.3b ustawy o systemie oswiaty, zwalnia ucznia z wada stuchu,
z gteboka dysleksja rozwojowa, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki
drugiego jezyka obcego, w przypadku, gdy do programu nauczania zostat wprowadzony drugi jezyk.
Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie Szkoty.

§ 82. Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie potrafig czytaé lub pisaé,
moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu na
whniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) pozytywnie zaopiniowanych przez Dyrektora Szkoty.

§ 83. W szczegélnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do sprawdzianu, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora
szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu. Dyrektor Szkoty sktada
whniosek w porozumieniu z rodzicami( prawnymi opiekunami) ucznia.

§ 84. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicdw (prawnych opiekunéw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwolié, po spetnieniu wymaganych warunkdéw na spetnianie obowigzku
szkolnego poza Szkofa.

§ 85. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajg dostep uczniom do tresci,
ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggla jego aktualizacje.

§ 86. W Szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki.

§ 87. Przerwy lekcyjne trwajg 5 minut (przerwa 1.,3.,7.,8.,9.; w tym dwie 10 minut) przerwa
2.i6.)idwie 20 minut (4.i5.) w zaleznosSci od organizacji zajec.

§ 88. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowaweczej i opiekuniczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

Rozdziat 3
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 89. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

2. Przebieg zaje¢ w grupach miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i w grupach, utworzonych

z podziatu oddziatu nauczyciel edukacji przedmiotowej odnotowuje w Dzienniku Lekcyjnym
Nauczyciela.
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3. Nauczyciel, ktdry jest zobowigzany do prowadzenia wtasnego dziennika lekcyjnego
jest zobowigzany wypetnia¢ go z zasadami obowigzujgcymi przy prowadzeniu obowigzujacej
dokumentacji szkolne;j.

Rozdziat 4
Organizacja wychowania i opieki
§ 90. Szkolny system wychowania
1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegdtowy Plan Pracy Wychowawczej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb
i Szkolnego Programu Wychowawczo- profilaktycznego.
2. Dziatania wychowawczo-profilaktyczne Szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw
Szkoty. Program Wychowawczo - profilaktyczny Szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwdj ucznia

w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Podjete dziatania wychowawczo - profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym
Srodowisku szkolnym majg na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osobg wyrdzniajaca sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielno$é, odwaga,
kultura osobista, uczciwosé, dobro¢, patriotyzm, pracowitos¢, poszanowanie godnosci i innych,
wrazliwosé na krzywde ludzkg, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i sSrodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze Szkota;

7) tworzenia srodowiska szkolnego, w ktérym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej.

4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty. Preferuje
sie nastepujgce postawy bedace kanonem zachowan ucznia.

Uczen:
1) znai akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidtowo funkcjonowa¢ w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie;
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4) zna i respektuje obowigzki wynikajgce z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolegg, cztonkiem
spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;

5) posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie
wartosci, okreslania celéw i dokonywania wybordéw;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje,
7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sie,
c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system wartosci,
8) chce i umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen;
9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celdow zyciowych;
10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

5. W oparciu o Program Wychowawczo-profilaktyczny Szkoty zespoty wychowawcéw
(wychowawcy klas) opracowujg klasowe programy wychowawcze na dany rok szkolny. Program
wychowawczy w klasie powinien uwzglednia¢ nastepujgce zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci,

2) przygotowanie ucznia do poznania witasnej osoby,

3) wdrazanie ucznidow do pracy nad wiasnym rozwojem,

4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci,

5) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:
a) adaptacja,

b) integracja,

c) przydziat rél w klasie,

d) wewnatrzklasowy system norm postepowania,

e) okreslenie praw i obowigzkéw w klasie, szkole,

f) kronika klasowa, strona internetowa itp.

6) budowanie wizerunku klasy i wiezi pomiedzy wychowankami:

a) wspodlne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,

b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,
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c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wtgczania do udziatu w podejmowaniu decyzji
rodzicow i uczniow,

d) wspdlne narady wychowawcze,

e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,

f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i Srodowiska,

g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”,

7) strategie dziatan, ktérych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne,

8) promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych
z ochrong zdrowia.

§ 91. Wspotpraca z rodzicami

1. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicéw.

2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan Szkoty realizowane jest
poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych i wychowawczych przez:
a) organizowanie treningdw i warsztatow rozwijajgcych umiejetnosci rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e-maile, telefonicznie, strone www,
inne materiaty informacyjne,

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce przez:
a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,
b) edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
W nauce;
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicéw w realizacji zadan Szkoty przez:
a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicdw do dziatania,
c) wspieranie inicjatyw rodzicéw,
d) wskazywanie obszaréw dziatania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

5) wtaczanie rodzicdw w zarzgdzanie Szkotg, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicéw,
zespotow, ktére biorg udziat w podejmowaniu waznych dla Szkoty decyzji;

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie rozwigzywania
problemdw dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,
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c) zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem,
d) angazowanie uczniéw z zycie lokalnej spotecznosci.

§ 92. Swietlica szkolna

1. Dla uczniéw ki I-lll edukacji wczesnoszkolnej w szkole funkcjonuje swietlica szkolna.
2. Swietlica jest placéwka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
powinna przekraczaé 25.

5. Szczegdtowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla regulamin Swietlicy zatwierdzony przez
dyrektora Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy.

6. Zapisy do Swietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie podania rodzicow /prawnych
opiekunéw kierowane do dyrektora szkoty w terminie do 31 sierpnia.

7. Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy szkote $rodkéw
finansowych na jej dziatalnos¢.

8. Czas pracy S$wietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji rodzicow
w zaleznosci od mozliwosci szkoty.

9. Celem dziatalnosci swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki.

10. Do zadan swietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego Szkoty,

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej,

3) upowszechnianie ws$rod wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow
higieny,

4) przygotowanie uczniéw do udziatu w zyciu spotecznym,
5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow,
6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci,

7) stwarzanie wsrdéd uczestnikéw nawykow do uczestnictwa w kulturze,
8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji,

11. Realizacja zadan swietlicy prowadzona jest w formach:
1) zajec specjalistycznych,

2) zajec wg indywidualnych zainteresowan uczniéw,
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3) zajec utrwalajacych wiedze,
4) gier i zabaw rozwijajacych,
5) zajec sportowych.
12. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekuriczego, wychowawczego, dydaktycznego
i profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujgcego w danym roku szkolnym itygodniowego

rozkfadu zajec.

13. Swietlica jest organizowana, gdy z ucznidw potrzebujacych statej formy opieki moina
utworzy¢ nie mniej niz jedng grupe wychowawcza.

14. Do swietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas | — Ill, wtym
w szczegolnosci dzieci rodzicow pracujacych, z rodzin niepetnych, wielodzietnych i wychowawczo

zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zastepczych.

15. Kwalifikowanie i przyjmowanie ucznidw do Swietlicy dokonuje sie na podstawie zgtoszenia
rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecka.

16. Kwalifikacji i przyjmowania uczniéw do swietlicy dokonuje wyznaczony pracownik swietlicy
w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i Dyrektorem.

17. Uczen zakwalifikowany do swietlicy, ktéry bez usprawiedliwienia nie uczeszcza do Swietlicy
przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikow swietlicy.

18. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym przez
dyrektora szkoty.

19. Dni i godziny pracy Swietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci od
potrzeb Srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

20. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowaweczych, liczagcych nie wiecej niz 25 ucznidw.

21. Grupa wychowawcza skfada sie ze statych uczestnikéw swietlicy.

22. Zachowanie ucznidow w swietlicy, ich prawa i obowigzki okresla regulamin Swietlicy.
Regulamin $wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

§ 93. Stotéwka szkolna

1. Stotéwka jest miejscem spozywania positkdw przygotowanych przez pracownikéw kuchni
dla uczniéw i pracownikéw szkoty.

2. Do korzystania z positkdw uprawnieni sa:

1) uczniowie, wnoszgcy optaty indywidualnie;

2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje GOPS lub inni sponsorzy lub organizacje;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

3. Z positkbw mozna korzystaé tylko w stotdwce. Szkofa nie prowadzi sprzedazy obiadéw na
WYynos.
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4. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje sie odliczenia kosztéw obiadéw, pod
warunkiem, ze nastgpi zgtoszenie nieobecnosci na dzien przed datg obiadu do intendentki.

5. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie réwnowaznego odpisu naleznosci
za wyzywienie w kolejnym miesigcu. W przypadku, gdy naleznosci nie mozna zaliczy¢ na poczet

kolejnego miesigca nastepuje zwrot gotéwki w kasie szkolne;j.

6. Zasady zachowania w stotdwce oraz szczegétowy regulamin pracy stotowki okresdla odrebny
Regulamin stofdwki, umieszczony na tablicy ogtoszern w pomieszczeniu jadalnym.

DZIAL IV

Rozdziat 1
Organizacja pracy szkoty

§ 94. 1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke,
3) gabinet pedagoga,pedagoga specjalnego, psychologa,
4) pracownie komputerowe z dostepem do internetu,
5) sale gimnastyczne; hale sportowg, salke bokserska, sitownie,
7) gabinet medycyny szkolnej,
9) pomieszczenie do zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,
10) swietlice szkolng,
11) kuchnie i zaplecze,

12) szatnie,
13) stotéwke.

§ 95. 1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Okresy, na ktdre dzieli sie rok szkolny opisane s3 w rozdziale Zasady Oceniania
Wewnatrzszkolnego.

3. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow
i samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty
lub placéwki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
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4. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3,
mogaq by¢ ustalone:

1) w dni, w ktdérych w szkole odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej,

2) w dni sSwigt religijinych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotéw lub zwigzkéw wyznaniowych,

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placédwki lub  potrzebami
spotecznosci lokalnej.

5. Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 3, dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgodg organu
prowadzgcego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust.3 , Dyrektor Szkoty wyznacza
termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

8. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3 w Szkole organizowane s3 zajecia
opiekuniczo-wychowawcze. Dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicdw / prawnych opiekunow
o mozliwosci udziatu uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www szkoty.

9. Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
jezeli:
1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21» w dwdch kolejnych dniach poprzedzajgcych
zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;
2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktdre mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

10. Zajecia, o ktdrych mowa w ust. 10 podlegajg odpracowaniu w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.

11. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, zawieszenia zajeé, np.
z powodu zagrozenia epidemicznego, dla bezpieczenstwa zdrowia uczniow
i pracownikdw, dopuszcza sie prowadzenia zdalnego nauczania dla grup uczniéw innych niz oddziaty
i klasy, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci technicznych.

§ 96.1. Szczegétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie ramowych planéw
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ
prowadzacy Szkote.
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2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéw Szkoty,
w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz ogdlng liczbg godzin edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkofe.

3. W arkuszu organizacji Szkoty podaje sie, w podziale na stopnie awansu zawodowego, liczbe
nauczycieli ubiegajgcych sie o wyzszy stopied awansu zawodowego, ktorzy bedg mogli przystgpic
w danym roku szkolnym do postepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych, oraz wskazuje sie
najblizsze terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskédw o podjecie tych postepowan.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajec
edukacyjnych.

5. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

6. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy
i danego typu Szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

7. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu Szkoty.

8. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkéw
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzgdzeniu w sprawie ramowych
planéw nauczania.

§ 97. W klasie | — Il liczba ucznidw w klasie nie moze przekroczy¢ 25 oséb.
§ 98. Liczebnos¢ ucznidw w klasach IV — VIII okresla organ prowadzacy.

§ 99. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby ucznidw
odbywajgcych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem tych
przepisow.

§ 100. Dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W Szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacjg pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne
lub metodycznem majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej Szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkote odpowiednich warunkéw
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych
i eksperymentalnych.

4. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng we wspdtpracy ze stowarzyszeniami
i innymi organizacjami, ktérych cele okreslone w Statucie obejmujg swoim zakresem zadania objete

innowacja.

5. Wspétpraca, o ktdrej mowa w ust. 4 §102 Statutu, polega w szczegdlnosci na:
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1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, w szczegdlnosci na stronie internetowe;j
Szkoty i organu prowadzgcego Szkote, jak réwniez korespondencyjne (listownie i w drodze
elektronicznej),

2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych organizacji,

3) opiniowaniu i konsultowaniu projektu innowacji w dziedzinach stanowigcych obszary
wspoélnych zainteresowan,

4) tworzeniu wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i konsultacyjnym uczestniczacych
w prowadzeniu innowacji,

5) promowaniu realizowanej innowacji;

6. W celu realizacji wspdtpracy Szkota zawiera ze stowarzyszeniem lub inng organizacji
porozumienie, w ktdrym w szczegdlnosci okresla sie prawa i obowigzki stron umowy, czas jej trwania
i warunki rozwigzania.

7. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

8. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

9. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktdrzy bedg uczestniczy¢ w innowaciji,
2) opinii Rady Rodzicéw,

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

§ 101. Organizacja zaje¢ wyjazdowych opisana jest w Zasadach Organizowania Wycieczek
szkolnych

§ 102. Praktyki studenckie.

1. Szkota Podstawowa w Swilczy moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli
oraz studentdow szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgodg —
poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane 1z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujagcy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor Szkoty.

§ 103. W Szkole dziata biblioteka.
1. Biblioteka jest:
1) interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolng, w ktdrej uczniowie uczestniczg w zajeciach

prowadzonych przez nauczycieli pracujgcych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie
pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,
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2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw,
3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej.

2. Zadaniem biblioteki jest :
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikdow poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki,
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,

4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikdéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych,
5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania,

7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw
do korzystania z réznych medidw, zrédet informacji i bibliotek,

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidw,

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych,

10) organizacja wystaw okolicznosciowych.

3. Do zadan nauczyciela pracujgcego w bibliotece nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni

przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujgcej czytelnictwo, biblioteke
i jej zbiory,

c) zapoznawanie czytelnikdw biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informacji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych zainteresowan
i potrzeb,

e) prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej oraz zwigzany
z nig indywidualny instruktaz,

f) wspdtpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno—
wychowawczych szkoty, takie w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidw i przygotowaniu ich do
samoksztatcenia,

g) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki.
2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:
a) troszczenie sie o whasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,
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c) prowadzenie ewidencje zbioréw,

d) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw,

e) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

f) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywidualnego
pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

g) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz zajeé
bibliotecznych i imprez czytelniczych,

h) sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

i) ma obowigzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢ wtasny
warsztat pracy.

4. Nauczyciel zatrudniony w bibliotece zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza obowigzujagcych w szkole
programow i ofertg rynkowgq oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych
ustug bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki.

6. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidiowag prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalnosé mienia,

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi wedtug
obowigzujgcych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia zawodowego,

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki,
4) zatwierdza przydziat czynnosci nauczyciela bibliotekarza,

5) wyznacza w planie lekcji godziny na realizacje zaje¢ w ramach edukacji czytelniczej, informacyjne;j i
medialnej,

6) inspiruje i kontroluje wspétprace grona pedagogicznego z bibliotekg w tworzeniu systemu
edukacji czytelniczej, informacyjnej oraz medialnej w szkole,

7) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy zmianie
nauczyciela pracujgcego w bibliotece,

8) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

7. Szczegotowe zadania bibliotekarza ujete sg w przydziale czynnosci
i planie pracy biblioteki.

8. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow
i innych ofiarodawcow.

§ 104. Zespoty nauczycielskie izasady ich pracy

1. Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.
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2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:
1) planowania i organizacji proceséw zachodzgcych w Szkole,
2) koordynowania dziatanh w Szkole,

3) zwiekszenia skutecznosci dziatania,

4) utfatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkota i nauczycielami,

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych,

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje,

7) doskonalenia wspotpracy zespotowej,
8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami,

9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacji,

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedow i pomoc tym, ktdrzy majg trudnosci w wykonywaniu
zadan,

11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli,

3. W Szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

4. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zaje¢.

5. Zespoty dorazne ( problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespét ulega rozwigzaniu.

6. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczacego statego zespoty powotuje Dyrektor Szkoty. Przewodniczgcego zespotu
doraznego ( problemowego, zadaniowego) powotuje dyrektor na wniosek cztonkéw zespotu.
Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy istniejg uzasadnione przyczyny
uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako
strona w sprawie.

8. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje Dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu —
przewodniczacy w terminie do 10 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje sie

wyboru oséb funkcyjnych i opracowuje sie plan pracy.

9. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy Dyrektorowi
Szkoty w terminie do 20 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.
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10. Zebrania sg protokdtowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen lekarskich
dotyczacych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

11. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej dwa razy w ciggu roku sprawozdanie
z prac zespotu.

12. W ostatnim tygodniu wrzesnia odbywa sie zebranie wszystkich przewodniczgcych zespotu.
Na zebraniu dokonuje sie koordynacji dziatan, uzgodnien, ustala sie zakres wspotpracy i plan dziatan

interdyscyplinarnych. Zebranie zwotuje i przewodniczy Dyrektor Szkoty.

13. Nauczyciel zatrudniony w Szkole Podstawowej w Swilczy jest obowigzany naleze¢ do
przynajmniej jednego zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

14. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
15. Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

16. Zespot ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspoétpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy wtasnej.

§ 105. Rodzaje zespotdw nauczycielskich i ich zadania.

1. W Szkole powotuje sie nastepujgce state zespoty:

1) Zespdt Nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej;

2) Zespot Nauczycieli bloku humanistycznego;

3) Zespot Nauczycieli bloku matematyczno — przyrodniczego;

4) Zespot Nauczycieli Jezykéw Obcych;

5) Zespot ds. Sportu i Rekreacji;

6) Zespot Wspierajgcy — pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

2. W skfad zespotéw wchodza odpowiednio:

1) Zespdt Nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej — nauczyciele klas I-lll  nauczania
zintegrowanego,

2) Zespotu Bloku Humanistyczno — Spotecznego: nauczyciele jezyka polskiego, historii,
wychowania do zycia w rodzinie, religii/etyki,

3) Zespotu Bloku Matematyczno — Przyrodniczego: nauczyciele matematyki, przyrody,
biologii, geografii, informatyki, zaje¢ technicznych,

4) Zespotu Jezykdw Obcych: wszyscy nauczyciele jezykdw obcych prowadzonych w szkole,

5) Zespotu ds. Sportu i Rekreacji: nauczyciele wychowania fizycznego;

3. Zadania zespotéow
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1) Zadania Zespotéw przedmiotowych:

a)

b)

r)

opiniowanie przedstawianych programoéw nauczania poszczegdlnych przedmiotow,

korelacja miedzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztatcenia,

ewaluacja programéw nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym,

wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegélnych przedmiotach
uczniom o zblizonych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach edukacyjnych,

opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia i osiggnieé uczniow,

analiza osigganych efektéw ksztatcenia i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracy,

dobér podrecznikdow obowigzujgcych w cyklu ksztatcenia,

opiniowanie planéw nauczania w cyklu edukacyjnym,

opiniowanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych i metodycznych,

wymiana doswiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie scenariuszy
zajec,

wewnetrzne doskonalenie,

dzielenie sie wiedzg uzyskang podczas réznych form doskonalenia zewnetrznego,

doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie,

ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o wprowadzenie
zmian do statutu szkoty w tym zakresie,

organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych,

opiniowanie wnioskéw nauczycieli o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do wyposazenia
sal lekcyjnych i pracowni,

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizacje zajeé pozalekcyjnych, kot
zainteresowan, zajec¢ fakultatywnych,

inne, wynikajgce z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli.

2) Zadania Zespotu ds. Sportu i Rekreacji:

a)
b)

opracowanie harmonogramu i organizacji imprez sportowo — rekreacyjnych w szkole;
opracowanie kalendarza zawoddw, rozgrywek organizowanych przez SKS,
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c) opracowanie i aktualizacja wymagan edukacyjnych w wychowania fizycznego na
poszczegdlne oceny szkolne,

d) dokumentowanie osiggnie¢ sportowych; popularyzacja tych osiggnie¢ na terenie Szkoty
i lokalnej prasie,

e) opiniowanie zgtaszanych programéw nauczania, w tym edukacji zdrowotnej,

f)  wypracowanie zasad dostosowywania wymagan edukacyjnych do mozliwosci uczniéw
z dysfunkcjami ruchu, koordynacji ruchowo-wzrokowej, motoryki, zaburzenn somatycznych
i innych specjalnych potrzeb edukacyjnych,

g) organizowanie wspotzawodnictwa miedzyklasowego i miedzyszkolnego w gminie /powiecie,

h) propagowanie zdrowego stylu zycia wsréd nauczycieli i uczniéw (gazetki, pogadanki);

i)  wymiana doswiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie scenariuszy
zajec,

j)  wewnetrzne doskonalenie,

k) wnioskowanie o zakup sprzetu sportowego, innych pomocy dydaktycznych,

I)  dzielenie sie wiedzg uzyskang podczas rédznych form doskonalenia zewnetrznego,

m) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajgcym prace w zawodzie,

n) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o wprowadzenie
zmian do statutu szkoty w tym zakresie,

o) inne wynikajgce z potrzeb Szkoty lub na wniosek cztonkéw zespotu.

§ 106. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci przez
stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow
i Rady Pedagogicznej.

§ 107. 1. Szkota prowadzi wspdtprace z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym
specjalistycznymi, szkotami wyzszymi i organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, a w szczegdlnosci wspétpracuje z Polskim
Czerwonym Krzyzem.

2. W Szkole moggq dziataé stowarzyszenia i organizacje z wyjatkiem partii i organizacji
politycznych
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3. Zasady funkcjonowania zwigzkéw zawodowych w szkole regulujg odrebne przepisy.
§ 108. 1. W Szkole dziatajg gabinety profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

2. Opieke nad uczniami Szkoty sprawuje pielegniarka medycyny szkolonej oraz lekarz
stomatolog, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

3. Zasady prowadzenia dokumentacji medycznej okreslajg odrebne przepisy.

§ 109. Sposdb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu
1. W Szkole organizuje sie Szkolny Klub Wolontariusza.

2. Wyznaczone cele i dziatania Szkolnego Klubu Wolontariusza realizowane sg w szczgélnosci
poprzez:

1) zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem,
2) uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych,

3) ksztattowanie wtasciwych postaw prospotecznych,

4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego,

5) ksztattowanie umiejetnosci dziatania w zespole,

6) zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach,

7) angazowanie sie w dziataniach na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej o charakterze
regularnym i akcyjnym.

3. Sposdb realizacji dziatan odbywa sie w szczegdlnosci poprzez:
1) przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych,
2) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy,
3) propagowanie idei wtaczania sie w prace wolontariatu wsréd ucznidw,

4) podejmowanie dziatan w ramach Szkolnego Klubu Wolontariatu i informowanie
o wynikach tej dziatalnosci na stronie internetowej Szkoty lub w gazetce szkolnej,

5) zachecanie uczniéw do dziatann w szkolnym wolontariacie podczas rozméw prowadzonych przez
nauczycieli i doswiadczonych wolontariuszy,

6) szkolenia cztonkdw wolontariatu w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j,

7) systemetyczne zebrania cztonkéw wolontariatu,
8) pomoc najubozszym rodzinom, samotnym, chorym i osobom starszym i niepetnosprawnym,
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9) tworzenie obszaréw potrzeb Srodowiska szkolnego i lokalnego w zakresie objetym dziataniem
woluntarystycznym,

10) monitorowanie dziatalnosci wolontariuszy.
4. Szkolnym Klubem Wolontariusza opiekujg sie nauczyciele koordynatorzy.

5. W momencie powotania Szkolnego Klubu Wolontariusza Dyrektor Szkoty, opiekun klubu
oraz nauczyciele koordynatorzy opracowujg regulamin dziatalnosci klubu.

§ 110. 1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajagcy uznanie dla
ich dziatalnosci

2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczna
i spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi
w statucie szkoty;

3. Formy nagradzania:

1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu;

2) przyznanie dyplomu;

3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;

4) pisemne podziekowanie do rodzicow;

5) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na Swiadectwie
ukonczenia szkoty. Wpis na swiadectwie uzyskuje uczen, ktdry przez trzy lata nauki brat udziat w co
najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku szkolnym uczestniczyt
W co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

§ 111. Szczegdtowa organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin wolontariatu.

§ 112. Organizacja wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole obejmuje ogét dziatan

podejmowanych przez Szkote w celu prwidtowego przygotowania uczniéw do wyboru dalszej
drogi ksztatcenia.

2. Celem gtéwnym WSDZ jest przygotowanie uczniéw do trafnego wyboru drogi dalszego
ksztatcenia i zawodu. Cel gtéwny wykazuje koniecznos$é ksztatcenia u ucznidw konkretnych
umiejetnosci i dyspozycji, niezbednych do prawidtowego funkcjonowania w réznych rolach
zawodowych i spotecznych. Jest zobowigzaniem catej spotecznosci szkolnej do systematycznych
oddziatywan wychowawczo-doradczych.

3. osiggnieciu celéw ogdlnych stuzg cele szczegdtowe, dzieki ktdrym uczniowie:

1) rozwijajg umiejetnosci pracy zespotowej;

2) wiedzg, jak sie uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty;

3) posiadajg informacje o zawodach z najblizszego otoczenia.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia WSDZ:

1) potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniéw,
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2) rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje, motywujg do podjecia
okreslonych dziatan,

3) wspierajg rodzicéw w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kierujg do specjalistow;
4) znajg oferte szkoét, zasady rekrutacji i udostepniajg te informacje zainteresowanym uczniom,

5) wiaczajg rodzicéw, przedstawicieli instytucji i zaktadéw pracy w proces orientacji
i doradztwa zawodowego w Szkole,

6) posiadajg wiedze na temat aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy.
5. Za realizacje WSDZ odpowiada Dyrektor Szkoty, doradca zawodowy, pedagog, psycholog
szkolny, bibliotekarz, nauczyciele przedmiotowi, wychowawcy i inne osoby wspomagajace dziatania

doradcze.

6. Tresci z zakresu doradztwa zawodowego s3 realizowane w Szkole w ciggu roku szkolnego,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Formy dziatan adresowane do uczniéw Szkoty obejmuja:

1) badanie (diagnoze) zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w Szkole (wywiad,
kwestionariusz, ankiety),

2) zajecia warsztatowe (grupowe) stuzace rozbudzeniu swiadomosci koniecznosci planowania
wilasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajgce poznanie siebie i swoich predyspozycji

zawodowych,

3) warsztaty doskonalace umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej
i wspotdziatanie w grupie, radzenie sobie ze stresem,

4) udostepnianie informacji o zawodach, szkotach,
5) spotkania z przedstawicielami réznych zawodoéw,
6) udzialanie indywidualnych porad uczniom,

7) organizowanie wycieczek.

DZIAL V
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Rozdziat 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 113. Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz odpowiada za
jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zajeé organizowanych przez szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybér optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego
ufatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnie, motywowanie uczniéw do
aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii i sgdéw, wybdr odpowiedniego
podrecznika i poinformowanie o nim uczniéw;

3) ksztatcenie i wychowywanie mitodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladdw;

5) tworzenie wfasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspdlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych srodkéw dydaktycznych (zgtaszanie
dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegoblnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian
lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub
integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mifodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w specjalnych przedszkolach, szkotach ioddziatach oraz w osrodkach,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,
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c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistdw, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placédwkach;

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniéw,
ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicdw o zagrozeniu ocena niedostateczng wedtug
formy ustalonej w  wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdblnych sréddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

11) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc W rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

12) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidw, rozpoznanie mozliwosci
i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

13) wspdtpraca z wychowawcg i samorzgdem klasowym;
14) indywidualne kontakty z rodzicami ucznidw;

15) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, aktywny
udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich,
uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowanych
przez, OKE lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcjg Szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN;

16) aktywny udziat w zyciu Szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole
zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

17) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe miedzylekcyjng,
natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne rozpoczynanie
i konczenie zaje¢ oraz innych zapisow K.P;

18) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie prawidtowych
wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentdw, a takze potwierdzanie wtasnorecznym
podpisem odbyte zajecia;

19) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej
ucznia;

20) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicéw;

21) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze;
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22) dokonanie wyboru podrecznikdéw i programu nauczania lub opracowanie wiasnego programu
nauczania i zapoznanie z nimi ucznidw i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu ich do
zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng;

23) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowad:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

2) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i doskonaleniem
zawodowym.

§ 114. Zadania wychowawcoéw klas.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
2) i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

3) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankdw;

4) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

5) tworzenie $rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) utatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen szkolnych
spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

9) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;
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10) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

11) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

12) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sieg;

13) wdrazanie ucznidow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci
na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie

pracy;

14) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie szczegdlnej
uwagi zardwno na ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, jaki na tych, ktérzy majg trudnosci
i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzagdem klasowym,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio
uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem
ucznidow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zajeé szkolnych,
udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktdrzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajeé
szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

15) wdrazanie wychowankdow do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkdéw miedzy uczniami — zyczliwosci, wspédtdziatania,
wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajgcej rozwijaniu wséréd nich kolezenstwa
i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego gospodarowania na terenie klasy,
odpowiedzialno$ci za tad, czystos¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu Szkoty, rozwijanie
samorzgdnosci i inicjatyw uczniowskich;

16) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do rdinorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci
i kierowanie tg aktywnoscia, rozwijanie zainteresowan zamitowan, interesowanie sie udziatem
ucznidw w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

17) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdéw, obozéw wakacyjnych,
zimowisk, wyjazdéw na ,, zielone szkoty”;

18) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedéw i wad uczniow;

19) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolnosciami poznawczymi,
ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0séb drugich - zdolnos$ciami organizacyjnymi,

opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

20) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczeristwa w szkole i poza szkoftg;

21) wspodtpraca z rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki
i pomocy materialnej uczniom;

22) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych,
wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.

78



Statut Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy

3. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia,
jego kolegdéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar. Wychowawca
ma prawo ustanowié przy wspotpracy z Klasowa Radg Rodzicow wiasne formy nagradzania
i motywowania wychowankdw.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych
klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczgce klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje swiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzgdzeniami wiadz
szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;j.

§ 115. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowal przepisy
i zarzadzenia odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywaé¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego nadzorowi,

2) aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajgcych od
przyjetych norm. W szczegdélnosci powinien reagowac na niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczenstwu
ucznidéw zachowania ( agresywne postawy wobec kolegdéw, bieganie, siadanie na porecze schodéw,
parapety okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowac sie sprawami postronnymi, jak
przeprowadzanie rozmoéw z rodzicami i innymi osobami i czynnosciami, ktdre przeszkadzajg
w czynnym spetnianiu dyzuru,

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi do sal
lekcyjnych,

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych urzadzen
szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoraciji,

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych,

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;
7) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty — szczegdlnie w toaletach szkolnych,

8) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan

zmierzajgcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia
miejsca wypadku.
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4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub wicedyrektora;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzér i bezpieczerstwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniow
w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzagdzenia i srodki ochrony indywidualnej.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.

7. Nie rozpoczynanie zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych majg by¢
prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

8. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i korczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do petnych przerw miedzylekcyjnych.

9. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegac Instrukcji Bezpieczeristwa Pozarowego
w szkole.

10. Nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegac
zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych, obowigzujacej w Szkole.

11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie :

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy , by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazajg bezpieczenstwu ucznidéw i nauczyciela . Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do dyrektora Szkoty celem usuniecia usterek. Do
czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowic¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zajeé nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia dozwala, nalezy skierowac go
w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu
pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomié¢ rodzicdw ucznia. Jesli jest to nagty

wypadek powiadomic¢ dyrektora Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wifasciwg postawe ucznidbw w czasie zaje¢. Korygowacd
zauwazone bfedy i dbac o czystosé, fad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakoriczeniu;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do gwattownego ich
otwarcia przez wybiegajgcych uczniow;

6) uczniow chcacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej, zapewnienia
wtasciwego oswietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.
13. Wychowawocy klas sg zobowigzani zapozna¢ ucznidéw z :

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia,
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,
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3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych,
4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 116. Wicedyrektor

1. Stanowisko wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy Dyrektor Szkoty, za zgodg organu

prowadzacego.

2. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw oraz organu prowadzgcego
Dyrektor Szkoty powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze.

§ 117. Zakres obowigzkéw wicedyrektora:

1. Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczegélnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym prowadzenie
obserwacji u wskazanych przez Dyrektora nauczycieli,
2) nadzér nad Samorzadem Uczniowskim,

3) nadzédr i kontrola stotowki szkolnej,

4) udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy materialnej
uczniom,

5) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych,

6) prowadzenie Ksiegi Zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa,

7) przygotowywanie projektdw ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla  wskazanych
przez dyrektora nauczycieli,

8) nadzdr nad prawidtowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom - za zgodg Dyrektora,

9) kontrola dokumentacji wycieczek,

10) opracowywanie, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego,

11) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach,

12) nadzér nad organizacjami , stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajgcymi w szkole za zgoda
Dyrektora szkoty i pozytywnej opinii Rady Rodzicéw w zakresie dziatania programowego,

13) opracowywanie na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskéw ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego,

14) kontrolowanie w szczegdlnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych nauczanego
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przedmiotu,
15) kontrolowanie realizacji indywidualnego nauczania,
16) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniow postanowien statutu,

17) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli uczniom
w zakresie zgodnosci ich z podstawowa programowg i zasadami oceniania wewnatrzszolnego,

18) rozstrzyganie spordw miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia Dyrektora
Szkoty,

19) wspodtpraca z Radg Rodzicéw i Radg Pedagogiczng,
20) kontrolowanie pracy pracownikéw obstugi,

21) przestrzeganie wszelkich Regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci Regulaminu Pracy,
przepiséw w zakresie bhp i p/poz,

22) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty,

23) zastepowanie Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych uprawnien.

§ 118. 1. W Szkole Podstawowej obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placéwce.

2. Kazdy pracownik Szkoty jest obowigzany znac i przestrzegaé postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania sie z Regulaminem Pracy pracownik Szkoty potwierdza
witasnorecznym podpisem.

§ 119. W Szkole mogg dziataé, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikéw Szkoty.

DZIAL VI

Rozdziat 1
Obowigzek szkolny

§120. 1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko kornczy 6 lat, oraz trwa do ukonczenia Szkoty podstawowej,
nie dtuzej jednak niz do ukoniczenia 18 roku zycia.

2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje Dyrektor
Szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktdre zostato wczesniej
przyjete do szkoly podstawowej jest zwolnione z rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego.
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§ 121. Odroczenie obowigzku szkolnego.

1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje Dyrektor Szkoty podstawowej do ktérej zostato
przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicéw. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Whniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spetnianie obowigzku
szkolnego.

4. Dyrektor Szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu
szkoty, zawiadamia Dyrektora Szkoty ,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego spetniania
obowigzku szkolnego.

§ 122. Inne formy spetniania obowigzku szkolnego.

1. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkotg na podstawie decyzji
administracyjnej Dyrektora Szkoty, w obodzie ktérej dziecko mieszka i na wniosek rodzica/prawnego
opiekuna. Sposdb postepowania w tym zakresie reguluje ustawa o systemie oswiaty.

2. Dziecko spetniajagc odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze otrzymac
Swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoty lub ukoriczenia tej szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktdrej dyrektor zezwolit na taka forme
spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie réwniez udziat dzieci i mtodziezy uposledzonej
umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych zgodnie

z odrebnymi przepisami.

§ 123. Niespetnianie obowigzku szkolnego Ilub obowigzku nauki podlega egzekuc;ji
w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 124. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnosé
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole

podstawowej.

§ 125. Zgodnie ustawg o systemie oswiaty rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi
szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢,

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora Szkoty podstawowej
w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg obwodowsa.
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Rozdziat 2
Zasady rekrutacji

§126.1.Do Szkoty = Podstawowej im.  Sw. Jana Kantego przyjmuje  sie
1) ,,z urzedu” kandydatdw zamieszkatych na terenie obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia do
szkoty dziecka przez rodzicéw lub prawnych opiekundw.
2) ucznidw spoza rejonu na wniosek rodzica w miare wolnych miejsc za zgodg Dyrektora Szkoty.

§ 127. 1. Do klasy programowo wyzszej w szkole Dyrektor przyjmuje ucznia na podstawie:
1) swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w Szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej
tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikédw egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach okreslonych
w przepisach dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow:

a) w przypadku przyjmowania do Szkoty ucznia, ktéry wypetnia obowigzek szkolny poza szkotg
(ustawy o systemie o$wiaty),

b) w przypadku ubiegania sie o przyjecie do klasy wyziszej niz to wynika z ostatniego
Swiadectwa szkolnego ucznia,

3) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego swiadectwa szkolnego
wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

2. Rdznice programowe z przedmiotdw objetych naukg w klasie, do ktdrej uczen przechodzi sg
uzupetnione w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.

3. Jezeli w klasie do ktérej uczen przechodzi, naucza sie, jako przedmiotu obowigzkowego,
jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny, ktdrego uczen uczyt sie w poprzedniej
szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie na zajecia w innym oddziale lub
grupie w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ sie danego jezyka obcego nowozytnego, wyréwnujac we wiasnym zakresie braki
programowe do korica roku szkolnego;

2) kontynuowaé¢ we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczyt sie
w poprzedniej szkole ( ITN ), albo

3) uczeszczac do klasy z nauka danego jezyka obcego nowozytnego w innej szkole.

4. Dla ucznia, ktdry kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza sie egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego nowozytnego, wyznaczony przez Dyrektora Szkoty,
a w przypadku braku nauczyciela danego jezyka — nauczyciel zatrudniony w innej szkole
w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

Rozdziat 3
Prawa i obowiagzki cztonkdw spotecznosci szkolnej

§ 128. Cztonek spotecznosci szkolnej.
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1. Cztonkiem spotecznosci Szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty w okre-slony
przez zasady przyjmowania sposdb.

2. Wraz z zakoniczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na rdéznice
rasy, ptci, religii, pogladdéw politycznych czy innych przekonann, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkdéw.

1) Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu;

2)  Zaden cztonek spotecznosci Szkoty nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji w sfere
jego zycia prywatnego;

3) Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci Szkoty
ze wzgledu na rdéznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) Nikogo nie wolno zmuszaé do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach, obrzedach
religijnych lub nauce religii;

5) Kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w Szkole ma obowigzek:

1) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych oséb,

2) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,

3) zachowania tajemnicy dotyczgcej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

4) zabronione s wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stéw, zwrotow i gestéw.

6) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub psychicznej do
naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w Szkole.

7. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za swiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkody.

8. Wszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowigzek troszczyé sie o honor Szkoty i kultywowac
jej tradycje.

Rozdziat 4
Prawa i obowigzki uczniow

§ 129. Prawa i obowigzki uczniéw.

1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
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1) wiedzy o prawach i uprawnieniach ucznia Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy;

2) wiedzy o uprawnieniach przystugujacych uczniowi szkoty; dostepu do statutu Szkoty oraz innych
dokumentdw wewnatrzszkolnych;

3) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowania;

4) znajomosci programow nauczania i wymagan edukacyjnych podlegajacych ocenianiu;

5) otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w sprawie promocji,
klasyfikowania, karach porzadkowych, swiadczen socjalnych;

6) informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaje¢ pozalekcyjnych, imprezach
szkolnych, rozktadu lekcji;

7) bezptatnego podrecznika, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych, z zastrzezeniem przepisow
przejSciowych;

8) bezptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb i mozliwosci
organizowanych na zasadach okreslonych w statucie Szkoty;

9) wnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
10) wypowiadania sie zgodnie z wtasnym swiatopoglagdem, jesli nie narusza tym dobra innych;

11) wypowiadania opinii na temat programoéw nauczania i metod nauczania oraz spraw waznych w
zyciu szkoty, klasy, samorzadu;

12) przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie /mediacji/ np. w sytuacji konfliktu;

13) posiadania i gloszenia bez przeszkdéd wiasnych pogladéw i opinii na kazdy temat, pod
warunkiem, ze nie narusza praw i godnosci innych osdb;

14) uzewnetrzniania przekonan religijnych i Swiatopogladowych;
15) réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i Swiatopogladu;

16) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania lub wyzysku;

17) poszanowania wtasnej godnosci;

18) opieki w czasie zaje¢ organizowanych w Szkole;

19) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
20) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

21) wypoczynku podczas przerw Swigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci odrabiania pracy
domowej;

86



Statut Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy

22) zwracania sie do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

23) korzystania z bazy Szkoty podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad okreslonych
przez Dyrektora Szkoty;

24) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) szanowania godnosci osobistej, pogladdw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

25) przestrzegac zasad higieny osobistej, dbac o estetyke ubioru oraz indywidualnie dobranej
fryzury;

26) przestrzegania postanowien zawartych w statucie.
2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien - dotyczacych ucznia - zawartych w Statucie Szkoty oraz
obowigzujgcych regulaminach;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty;

3) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem
swojej wiedzy i umiejetnosci;

4) uczeszczania na zajecia wynikajgce z planu zaje¢ i przybywania na nie punktualnie;

5) w razie spdznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej sie one
odbywajg;

6) wtasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

7) godnego, kulturalnego zachowania sie w Szkole i poza nig;

8) dbania o piekno mowy ojczystej;

9) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

10) podporzgdkowania sie zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz
ustaleniom Samorzgdu Klasowego lub Szkolnego;

11) podporzadkowania sie zarzgdzeniu Dyrektora Szkoty w sprawie korzystania z telefonow
komaérkowych;

12) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli, innych
pracownikéw Szkoty i oséb dorostych poprzez:

a) nieokazywanie brutalnosci i niestosowanie wulgaryzmow,
b) poszanowanie pogladdw i przekonan innych,
c) poszanowanie godnosci i wolnosci drugiego cztowieka;
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13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw - niepalenie papieroséw, niepicie
alkoholu, nieuzywanie narkotykéw ani sSrodkéw odurzajacych;

14) dbania o dobro, tad i porzgdek w Szkole;

15) brania aktywnego udziatu w lekcjach oraz uzupetniania brakéw wynikajgcych z absencji,
prowadzenia starannie zeszytu i wykonywania prac domowych zgodnie z wymaganiami nauczyciela
przedmiotu;

16) troszczenia sie o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad, starania sie o utrzymanie czystosci i
porzadku na terenie Szkoty;

17) przynoszenia obuwia zamiennego oraz jego zmiany w szatni szkolnej.

§ 130.1. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka ma prawo do
zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu po spetnieniu warunkdéw:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej, drugi jezyk
z ktérych uczen ma by¢ zwolniony umieszczone sg w planie zajeé jako pierwsze lub ostatnie w danym
dniu;

2) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktorym wyraznie zaznacza, ze
przejmujg odpowiedzialnos¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

2. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki lub technologii informacyjnej, jezyk ma obowigzek uczeszczaé na lekcje tego
przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zajec¢ sg one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi

zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 131. W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa, zmiana szkoty) uczen ma obowigzek rozliczy¢ sie
ze Szkota.

§ 132. Uczniom nie wolno:

1. Przebywaé w Szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu.

2. Whnosié na teren Szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu.
3. Whnosié na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu.

4. Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.

5. Spozywac positkdw i napojow w czasie zajec¢ dydaktycznych.

6. Rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéow i diwiekéw bez wiedzy
i zgody zainteresowanych.
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7. Uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonédw komédrkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu Szkoty.

8. Zapraszac¢ obcych osdb do Szkoty.

§ 133. Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty:

1. Uczen na odpowiedzialnosé swojq i rodzicéw lub prawnych opiekundw przynosi do Szkoty
telefon komdrkowy lub inne urzgdzenia elektroniczne np. odtwarzacz MP3, tablet, bezprzewodowe
stuchawki, gtosniki bezprzewodowe, smartwatch, itp.

2. Przyniesiony telefon musi by¢ wytgczony i nie mozna go uzywac podczas zajec lekcyjnych,
bibliotecznych, swietlicowych itp. oraz w stotéwce szkolnej.

3. Uczniowie i pracownicy Szkoty przynosza telefon do Szkoty na witasng odpowiedzialnosé.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu. W uzasadnionym przypadku
mogg go zostawié w depozycie - sekretariat.

4. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komdérkowych i innych urzadzen
elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3, itp.

5. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumieé¢ (w wypadku telefonu komdrkowego):

1) nawigzywanie i odbierania potfaczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu SMS, MMS lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisja danych;

6) korzystanie z gier;

7) sprawdzenie godziny;

7) wykonywanie obliczen.

W przypadki innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie ,uzywanie” dotyczy
wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

6. Przed rozpoczeciem zajec¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej swietlicy,
bibliotece, stotéwce) uczen ma obowigzek wytaczy¢ i schowac aparat telefoniczny
w miejscu do tego wyznaczonym.

7. Podczas przerw 20 minutowych oraz w stotdwce szkolnej obowigzuje zakaz uzywania
telefonéw komérkowych iinnych urzagdzen elektronicznych.
Mozliwe jest korzystanie z telefonu jedynie za zezwoleniem nauczyciela w uzasadnionych sytuacjach.

8. W przypadku tamania powyzszych zasad nauczyciel lub dyrektor szkoty ma prawo odebrac
uczniowi telefon lub inne urzadzenie elektroniczne na czas zaje¢ edukacyjnych. Uczen ma obowigzek
wytaczy¢ telefon lub inne urzadzenie przed oddaniem. Przypadek ten zostaje odnotowany przez
wychowawce klasy w uwagach.

9. Odmadwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym i upomnieniem Dyrektora Szkoty. W skrajnych
sytuacjach uczen moze otrzymac nagane Dyrektora Szkoty.
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10. Po odbidr telefonu zgtaszajg sie rodzice lub prawni opiekunowie ucznia Zostajg oni
zapoznani z sytuacjg i pouczeni o konsekwencjach (w tym konsekwencjach prawnych zwigzanych
z naruszeniem prywatnosci pracownikéw Szkoty).

11. Jezeli sytuacja powtarza sie po raz trzeci, uczen ma zakaz przynoszenia telefonu do szkoty.
Jesli wymaga tego okreslona sytuacja uczen moze kontaktowac sie z rodzicami przez telefon
w sekretariacie Szkoty.

12. W przypadku tamania zasad uczen ma obnizong ocene ze sprawowania o jeden stopien.
Kazde trzy nastepne wykroczenia powodujg obnizenie oceny do naganne;.

13. Nie wolno fotografowaé, filmowadé i nagrywac nauczycieli, ucznidéw i innych pracownikéw
Szkoty bez ich wiedzy i zgody.

14. Nie wolno nagrywac przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego. Dotyczy to
nagran z telefonu, jakidyktafonu czy odtwarzacza MP, itp.

15. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda
nauczyciela oraz osoby nagrywanej i fotografowanej; dopuszcza sie réwniez wykonywanie
powyzszych czynnosci na zajeciach lekcyjnych, jezeli jest to zaplanowane przez nauczyciela
i uzasadnione celem tych zajec.

16. Wszelkie objawy permanentnego tamania zasad wspdtzycia spotecznego w szkole moga
by¢ traktowane jako przejaw demoralizacji i skutkowa¢ skierowaniem sprawy do sgdu rodzinnego.

Rozdziat 5
Nagrody i kary

§ 134. 1. Nagrody
1) Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
b) wzorowg postawe,
c) wybitne osiggniecia,
d) dzielnos¢iodwage.

2) Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Rodzicéw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

3) Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla uczniow:

a) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,

b) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

c) dyplom,

d) nagrody rzeczowe,

e) tytut ,UCZEN ROKU” otrzymuje uczer, ktéry uzyskuje wysokie wyniki w nauce
i najwyzszg ocene z zachowania, osigga czotowe lokaty w konkursach przedmiotowych
i innych na szczeblu rejonowym, wojewddzkim, krajowym lub miedzynarodowym.
Wyboru Ucznia Roku dokonujg nauczyciele, Rada Pedagogiczna nagradza dyplomem.

f) tytut ,UCZEN FAIR-PLAY” otrzymuje uczen, ktdry szczegdlnie wyrdznia sie swoja
postawg. Wyboru ucznia dokonuje Samorzad Uczniowski na wniosek spotecznosci
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uczniowskiej, rady pedagogicznej lub indywidualny wniosek ucznia, nauczyciela, innego
pracownika lub innej osoby prywatnej,

g) tytut ,,SPORTOWCA ROKU” otrzymuje uczen, ktéry osigga wybitne wyniki sportowe.
Wyboru ,SPORTOWCA ROKU” dokonujg nauczyciele wychowania fizycznego,

4) Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicéw oraz z budzetu Szkoty;

5) Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym i
nadrukiem ,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat sSrednig ocen
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie;

6) Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe, zgodnie
z regulaminem.

2. Kary

1) Zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec ucznidw.
2) Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

a) uwaga ustna nauczyciela,
b) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w zeszycie uwag,
c) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,
d) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora,
e) nagana Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow,
f) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, Dyrektora, uchwatg Rady Pedagogicznej),
g) na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do
kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:
ga) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
gb) dopuszcza sie kradziezy,
gc) wchodzi w kolizje z prawem,
gd) demoralizuje innych uczniéw,
ge) permanentnie narusza postanowienia statutu.

3) Kara wymierzana jest na wniosek:

a) wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora, innego pracownika Szkoty,
b) Rady Pedagogicznej,
¢) innych osdb.

4) 0Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

a) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze z wnioskiem o jej uzasadnienie,

b) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

c¢) odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora oswiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.

§ 135. Szczegotowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoty.
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1. Rada Pedagogiczna szkoty wchodzacej moze podjac¢ uchwate o rozpoczecie procedury
karnego przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje
Podkarpacki Kurator Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do bedace ztozenia wniosku o przeniesienie do innej
szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie sSrodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) sSwiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczué religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych srodkéw
dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

§ 136. Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty:
1. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokot zeznan swiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor

niezwtocznie powiadamia organa scigania;

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskazac¢ swoich rzecznikdw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢

wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczerh moze sie réwniez
zwrdci¢ o opinie do Samorzadu Uczniowskiego.
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4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywno$é. Wychowawca klasy informuje RP
o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej

itp.

5. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczacg danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej.

8. W przypadku niepetnoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe do Podkarpackiego
Kuratora Oswiaty.

9. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja
rodzice lub prawny opiekun.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL VII

Rozdziat 1
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 137. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe oraz formutowaniu
oceny.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie Szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy w dydaktyczno —
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec ucznidw;
2) ocenianie biezgce i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali

iw formach przyjetych w Szkole;

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

5) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce;

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 138. W ocenianiu obowigzuj3 zasady:

1) Zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie. Ocena koricowa
nie jest srednig ocen czgstkowych;

2) Zasada jawnosci kryteridéw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) Zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) Zasada rdéznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawaé mozliwosé uzyskania wszystkich ocen;
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5) Zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
o okresowg ewaluacje.

§ 139. Jawnosc oceny.

1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie
(wybrany) program nauczania w danej klasie uwzgledniajgcy profil i specyfike zespotu.

2. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw (prawnych
opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunéw). Na wniosek
ucznia lub jego rodzicéw ( prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene. Na wniosek
ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane uczniom na zajeciach
dydaktycznych, aich rodzicom (prawnym opiekunom) na zebraniach ogdlnych ikonsultacjach
indywidualnych w postaci komentarza ustnego lub pisemnego.

4. Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowa¢ prace z uczniem, w szczegdlnosci poprzez
dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust.l do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, nauczyciel bierze
pod uwage w szczegdlnosci wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé, a nie efekt koricowy i wynik.

6. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktérych mowa w ust.6 uniemozliwia ustalenie oceny
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej tj. zwolnienie z zaje¢ przekroczyto 50 % planowanych
zaje¢, w danym okresie, uczen jest nie podlega klasyfikacji w z tych zaje¢, a w dokumentacji
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 6 jest zobowigzany by¢ obecny na lekcji , jesli
zajecia te wypadajg w srodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadajg one na ostatnie lub pierwsze
godziny lekcyjne uczen moze byé zwolniony z obecnosci po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicéw
z tych lekcji.
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9. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada
stuchu lub z gtebokag dysleksjg rozwojowa, z afazja,, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub
z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do korica danego etapu edukacyjnego, w przypadku,
gdy wprowadzono drugi jezyk obcy.

11. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust.9, posiadajgcego orzeczeni o potrzebie
indywidualnego nauczania, dyrektor szkoty zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka na podstawie tego
orzeczenia.

12. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,, zwolniona”.

13. Klasyfikacyjng sSrédroczng i roczng ocene z zaje¢ edukacyjnych wystawia nauczyciel kierujac
sie postepami ucznia w ciggu catego semestru (roku), jego zaangazowaniem i mozliwosciami. Podczas
ograniczenia funkcjonowania szkoty i realizacji nauczania zdalnego nauczyciel bierze pod uwage
aktywnos¢ ucznia w pracy na odlegtosé, jego starania i zdalne wywigzywanie sie z obowigzkow.

14. Jesli w czasie zawieszenia zaje¢ w szkole uczen nie uczestniczyt w procesie zdalnego
nauczania, powinien uzupetni¢ wiedze z zakresu realizacji podstawy programowej w odrebnym trybie
po wznowieniu zajeé i ustaleniu szczegétowych warunkdédw z nauczycielami przedmiotow.

15. W  sytuacjach wyjgtkowych ograniczenia szkoty oraz, wprowadzeni szczegdlnych
warunkéw okreslonych przepisami nadrzednymi, np. podczas zagrozenia epidemicznego, dopuszcza
sie klasyfikowanie uczniéw na odlegtos¢, z wykorzystaniem dostepnych technologii i narzedzi
zdalnych.

§ 140. Dostosowanie wymagan do mozliwosci i potrzeb ucznia

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne,do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 141. 1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien,
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2) wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny i wiary
W siebie,

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnied i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twdrczego
uczniow,

4) uwrazliwianie ucznidow na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych,

5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i Szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmujg prace:
1) nalekcji,
2) poza lekcjami,
3) poza Szkots,
4) inne formy (np. obozy naukowe, rajdy edukacyjne i obozy sportowo-wypoczynkowe).

3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad,

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci , poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
i wdomu,

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem ukierunkowania
jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspétpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkédw samodzielnej pracy ucznia
w domu;

4) wspoétpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng
w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

§ 142. System oceniania w Szkole reguluja Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.

§ 143. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo
wyizszej, zespdt nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu uzupetnienia przez
ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyrdwnawcze, pomoc
kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

§ 144. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te

zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 145. Ocenianie zachowania
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1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm
etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkow i sposobu oceniania zachowania, ocenianie biezgce
i ustalanie srédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w zachowaniu;
3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

6. W klasach | — Il ocena klasyfikacyjna zachowania srédroczna i roczna jest oceng  opisowa.

7. Punktem wyijscia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecietne
zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecietne. Ocena
poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz przecietne.

8. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujacg, jawng, umotywowang uwzgledniajaca
opinie wtasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opinie nauczycieli uczacych
w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

9. W ciggu okresu /nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby
petnigce funkcje kierownicze w szkole dokonujg wpiséw o pozytywnych i negatywnych przejawach
zachowan ucznia w e-dzienniku. Takze inni pracownicy szkoty informujg wychowawce klasy
o zachowaniu ucznia.

10. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i rocznej wychowawca
klasy zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz opinii
ocenianego ucznia.

11. Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna.

12. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundow).

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) wychowawca uzasadnia
ustalong ocene.
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14. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

15. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

16. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§ 146. Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak
niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnejz zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem art. 44m ust. 1.(ustawa z dnia 7 wrze$nial991 r. o systemie oswiaty)

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa

w ust. 4 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie 7.
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6. Przepisy ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4, jest ostateczna.

7. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta
wiekszoscig gtosédw; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujagcy w szkole stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klas;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej klasie;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik gtosowania.

Rozdziat 2
§ 147. Promowanie i ukonczenie Szkoty.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne
roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodne ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie
programowo wyzszej. (art. 44m ust. 6 ustawy o systemie oswiaty).

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajeé¢ edukacyjnych celujacg roczna
ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocene koncowg
celujaca.

5. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest klasyfikowany
z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie
wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych
i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukorczenia szkoty.
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6. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

8. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie
w formie pisemnej i ustne;j.

§ 148. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukdw szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslajg odrebne

przepisy.
2. Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania regulujg odrebne przepisy.
3. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslajg odrebne przepisy.

Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

DZIAL VIII

Rozdziat 1
Oddziaty przedszkolne - informacje ogdlne

§149. 1. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

2. Nauczyciele pracujgcy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sg wedtug zasad
obowigzujgcych w placéwkach nieferyjnych.

3. Oddziat przedszkolny w szczegdlnosci:
1) realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego;
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

§150. 1. Oddziaty przedszkolne funkcjonujg caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej.
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2. Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 6.30 do 16.30, ktére s3g zatwierdzone przez
organ prowadzacy.

3. Oddziaty przedszkolne czynne sg przez pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku
bezptatnie przez 10 godzin dziennie.

4. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

5. Termin przerwy wakacyjnej dla oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na
whniosek dyrektora.

6. O terminie przerwy wakacyjnej rodzice zostajg poinformowani z co najmniej
szeSciomiesiecznym uprzedzeniem.

7. W okresie przerwy wakacyjnej dzieciom zapewnia sie opieke w dyzurujgcym oddziale
przedszkolnym w innej szkole na terenie gminy.

8. W miesigcu wakacyjnym, w ktérym placowka prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno -
wychowawczg

i opiekuncza do oddziatu przedszkolnego mogg by¢ przyjmowane dzieci z innych szkét.

9. W okresie dyzuru petnionego przez oddziat przedszkolny rodzice dokonujg zgtoszenia
dziecka na piSmie w terminie wyznaczonym przez dyrektora w macierzystej placéwce.

§151. 1. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuficza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajgcego realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci

i wynosi¢ 30 minut.

4. Sposéb prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji regulujg
odrebne przepisy.

§152. 1. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczaé 25.

2. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwém nauczycielom, zaleznie od zgody
organu prowadzacego.

3. Oddziat przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego jedno state spotkanie z rodzicami,
inne spotkania organizuje sie na wniosek dyrektora lub rodzicéw.

Rozdziat 2
Bezpieczenstwo dzieci
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§153. 1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli, ktdrym powierzono dzieci, opieki nad nimi;
2) przy jecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka przez
rodzicéw pod opieke nauczycieli;
3) zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem fizycznym, jak
i psychicznym.

2. Opieke nad dzieémi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawujg nauczyciele, ktérych opiece powierzono oddziaty uczestniczgce w zajeciach lub
nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz — w razie potrzeby — za zgoda dyrektora inne osoby
doroste,

w szczegdlnosci rodzice.

3. Obowiazki opiekunéw podczas organizowanych wycieczek okreslajg odrebne przepisy.
§154. 1. Dzieciom uczeszczajgcym do oddziatu przedszkolnego nie sg podawane zadne leki.

2. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani s3 do powiadomienia o tym
nauczyciela lub dyrektora placowki.

3. Rodzice zobowigzani s3 do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do jego
niezwtocznego odebrania.

§155. Rodzice optacajg na poczatku kazdego roku szkolnego, dobrowolng skfadke
ubezpieczeniowa za dziecko.

Rozdziat 3
Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego

§156. 1. Do oddziatu przedszkolnego moga uczeszczaé dzieci w wieku 6 lat.

2. Do oddziatu przedszkolnego mogg rowniez uczeszczaé dzieci starsze, ktdrym na podstawie
odrebnych przepisdow odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

§157. 1. Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza sie w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.

2. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego prowadzona jest w dwdch etapach:
1) | etap rekrutacji odbywa sie z wykorzystaniem systemu elektronicznego;
2) 1l etap rekrutacji, bez wykorzystania systemu elektronicznego, prowadzony jest w sytuacji gdy
szkota dysponuje wolnym miejscem w oddziale przedszkolnym.

3. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji elektronicznej ustalane sg co roku przez organ
prowadzacy
i dostepne sg na stronie internetowej BIP organu prowadzgcego oraz na tablicy ogtoszen w szkole.

4. Niepodpisanie przez rodzicow w wyznaczonym terminie oswiadczenia potwierdzajgcego

wole kontynuacji rocznego przygotowania przedszkolnego jest rownoznaczne z rezygnacja z miejsca
w oddziale przedszkolnym.
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5. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecnos¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest réwnoznaczna z niespetnianiem
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

6. Niespetnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w trybie
przepisdOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Rozdziat 4
Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego

§158. 1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest
przez rodzicdw lub upowazniong przez nich osobe petnoletnia.

2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej.

3. Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza sie
pozostawienia samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

4. Dzieci przyprowadzane do przedszkola przed godzing 8.00 pozostajg pod opieka nauczyciela
dyzurujacego.

5. Dzieci muszg by¢ odebrane do godziny 16.30, po tej godzinie nauczyciel dyzurujgcy
zawiadamia telefonicznie dyrektora szkoty, ktéry stosuje procedure ,Na wypadek dtuzszego
pozostawienia dziecka w przedszkolu”.

6. Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi¢ nauczycielowi.

7. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedacg w stanie wskazujgcym na
spozycie alkoholu lub bedgca pod wptywem srodkéw odurzajacych.

8. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie szkofa informuje o tym fakcie policje, a za jej
posrednictwem przekazuje dziecko wtasciwej placowce opiekunicze;j.

§159. Rodzic zobowigzuje sie do:
1) powiadomienia o terminie nieobecnosci dziecka najpdzniej w drugim dniu nieobecnosci dziecka;
2) ztozenia pisemnego usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciggtej nieobecnosci dziecka obejmujgcej co
najmniej 25 % dni w miesigcu kalendarzowym.

Rozdziat 5
Prawa i obowiazki dziecka w oddziale przedszkolnym

§160. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;

2) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych;
3) wiaczania sie do prac porzagdkowych po zajeciach lub zabawie;
4) stosowania sie do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujgcych catg grupe.

§161. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegélnosci prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekuriczego, zgodnie

z zasadami higieny pracy umystowej;
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2) petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu i zaje¢ organizowanych poza
przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania jego godnosci;

3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

6) uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy specjalistycznej;

7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci osobistej zgodnie z konwencjg praw dziecka i powszechng deklaracja
praw cztowieka ONZ.

DZIAL IX
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

§ 162. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na teren
szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujgcy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw
miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zajeé na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez
do niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas zaje¢;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurdow;

3) podczas zaje¢ poza terenem Szkoly petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie
i bezpieczeAstwo ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzgcy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych
- kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,
fizyki, chemii, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za
prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje
z nim uczniow.

5. Szkota na state wspdtpracuje z policjg i strazg gminna.

6. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do Szkoty.
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7. Ucznia moze zwolnié z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym podano przyczyne zwolnienia oraz
dzien i godzine wyjscia ze Szkoty.

8. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotac pierwsze lekcje, a zwolnié uczniow
z ostatnich.

9. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajeé) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik Szkoty.

10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktdéry jest jego sSwiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolnga, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora Szkoty.

11. Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicéw oraz organ prowadzacy.

12. 0 wypadku S$miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — pafistwowy inspektor sanitarny.

§ 163. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia

1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktéry, nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub
innych srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia inne
zachowania swiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) Przekazac¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy.
2) Wychowawca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i Dyrektora Szkoty.

3) Wychowawca wzywa do Szkoty rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia i przekazuje im uzyskang
informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci. W przypadku
potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, rodzicéw
za$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze
zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i udziat dziecka
W programie terapeutycznym.

4) Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg sie do Szkoty, a nadal z wiarygodnych Zrédet
naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, Dyrektor Szkoty pisemnie powiadamia
o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste ds. nieletnich).

5) W przypadku, gdy Szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej Srodki oddziatywan wychowawczych,
(rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem, psychologiem, itp.), a ich
zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatéow, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub
policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

6) W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat, przestepstwa
$ciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalnosci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu
postepowania karnego, dyrektor szkoty jako przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwtocznie
zawiadomic o tym prokuratora lub policje.
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2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje sie uczen bedacy pod
wptywem alkoholu lub narkotykdw powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1) Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa nie pozostawia go samego;
stwarza warunki, w ktdrych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

3) Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia
pomocy medycznej;

4) Zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw/opiekundw, ktérych zobowigzuje do
niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie odméwig odebrania dziecka,
0 pozostaniu ucznia w Szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do
dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia
i w porozumieniu z Dyrektorem szkoty/placéwki;

5) Dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wptywem alkoholu - odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, bgdz swoim zachowaniem
daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb. W przypadku stwierdzenia
stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, albo do
policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych - na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie
do 24 godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia sie rodzicéw/opiekundéw oraz sad rodzinny, jesli
uczen nie ukoriczyt 18 lat;

6) Jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktorych uczen (przed ukornczeniem 18 lat) znajduje sie pod
wptywem alkoholu lub narkotykdw na terenie szkoty, to dyrektor szkoty ma obowigzek
powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sgdu rodzinnego;

3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje przypominajaca
wygladem narkotyk powinien podjgé nastepujace kroki:

1) Nauczyciel zachowujgc Srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do niej oséb
niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, prébuje (o ile to jest
mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

2) Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora Szkoty wzywa policje.

3) Po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje informacje
dotyczace szczegdtdéw zdarzenia.

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze uczenn posiada przy sobie substancje
przypominajgcg narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo zgdaé, aby
uczen przekazat mu te substancje, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wiasnej
odziezy), ew. innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang
substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonac¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki
ucznia - jest to czynnosc zastrzezona wytgcznie dla policji.
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2) o swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora Szkoty oraz rodzicow/opiekundw ucznia
i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
i pokazania zawartosci teczki, Dyrektor Szkoty wzywa policje, ktéra przeszukuje odziez
i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera jg do ekspertyzy.

4) jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwtocznie przekazac jg do jednostki policji. Wczesniej prébuje ustali¢, w jaki
sposéb i od kogo, uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac
mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

§ 164. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow.

1. Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy Szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie ucznidow w czasie ich pobytu w szkole oraz zajeé poza szkotg, organizowanych przez nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidow na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji,

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci ucznidw zobowigzanych do przebywania w swietlicy
i egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy,

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobdéw przeciwdziatania im,

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia (dostrzezone
zagrozenie usunac lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty),

1) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa ucznidw,

2) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie Szkoty,

8) niezwtocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomié¢ i wezwac pielegniarke,
w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowaé w ,zeszycie
wypadkdw”, znajdujgcym sie w sekretariacie Szkoty).

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec¢ - niezwtocznie sie je przerywa
i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia Szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania

fizycznego oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne do udzielania
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.
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6. Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegajg
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat ucznidéw w pracach na rzecz szkoty i sSrodowiska moze mieé¢ miejsce po zaopatrzeniu

ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzgdzenia, sprzet i sSrodki ochrony indywidualnej oraz po
zapewnieniu witasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkdw pracy.

DZIAL XX
Ceremoniat szkolny

§ 165. Szkota posiada symbole szkolne:

1. Sztandar Szkoty — Szkota Podstawowa im. sSw. Jana Kantego:
1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwatg na ostatnim posiedzeniu rady
pedagogicznej sposrod prymuséw szkoty i sktada sie z dwdch trzyosobowych sktadow;
2) w sktad pocztu sztandarowego wchodzg uczniowie klas VII i VIII, ktérzy osiggneli na koniec roku
szkolnego $rednig ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych powyziej 4,75 (nie posiadajg ocen

dostatecznych) i otrzymali ocene zachowania — wzorowe;

3) w wyjatkowych okolicznosciach Rada Pedagogiczna powotuje w sktad pocztu sztandarowego
uczniéw ze $rednig ocen nie nizszg niz 4,5 i zachowaniem bardzo dobrym;

4) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosié okrycia wierzchnie;

5) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki;

6) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych szkét
i instytucji lub organizacji;

7) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowicg (ortem);

8) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie sztandar
opierajac drzewce na prawym ramieniu;

9) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,,Baczno$¢” Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca
uroczystos¢;

10) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy
robi wykrok lewg nogg, piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz pochyla sztandar;

11) sztandar oddaje honory:

a) nakomende ,do hymnu”
b) w czasie wykonywania ,,Roty”,
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c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie slubowania uczniéw klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f)  w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

g) podczas sktadania wiericow, kwiatéw i zniczy przez delegacje szkoty,
h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Godto/logo Szkoty prezentuje nazwe Szkoty. Umieszczane jest na stronach tytutowych
najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.;

3. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie: Swieta panstwowe, Dzien Flagi
i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Narodowe
Swieto Niepodlegtosci (11 listopada);

4. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

rozpoczecie roku szkolnego,

b) Swieto Szkoty i §lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia (20 pazdziernika),
c) zakonczenie roku szkolnego,
d) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkoty.

5. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:

1) Na komende prowadzacego uroczystosc:

a)

b)

d)

e)

»,Bacznos¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadniczg i zachowuja jg do komendy ,Spocznij!”,

»,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) odspiewuje sie 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej,

»,Do Slubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,,Spocznij”,

,D0 przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar
w petnym sktadzie. Chorazy pocztu zdajgcego pochyla sztandar i wygtasza formute:
,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego
w Swilczy. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie nasza szkote i jej Patrona”; chorazy
pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru,
wstaje i wygtasza formute: ,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej im. Sw.
Jana Kantego w Swilczy. Obiecujemy dbaé o niego, sumiennie wypetniaé swoje
obowigzki i godnie reprezentowa¢ naszg szkote i naszego Patrona.”; chorgzowie
przekazujg sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych
sktadow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po przekazaniu
sztandaru ustepujacy poczet dotacza do swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu sztandaru
wstgp” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”,

Na zakoriczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznos¢,

Sztandar szkoty wyprowadzié¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadnicza,
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzgcy podaje komende ,,Spocznij”.
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DZIAL XI
Postanowienia koricowe
§ 166. 1.Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Regulaminy okres$lajagce dziatalnos¢ organdéw szkoty, jak tez wynikajagce z celéw
i zadan, nie mogy by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

3. Szkota prowadszi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

§ 167. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczgcego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,

3) Rady Rodzicow,

4) organu prowadzgcego szkote,

5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 168. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.
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