Standardy Ochrony przed Przemocq Dzieci/Uczniow

Szkoly Podstawowej im. sw. Jana Kantego w Swilczy

Rozdzial 1

Cele wprowadzenia Standardéw Ochrony Dzieci/Uczniow przed Przemoca

§1

Na podstawie Zarzadzenia Nr 14/2023/2024 Dyrektora Szkoty Podstawowej im. $w. Jana
Kantego w Swilczy w oddziale przedszkolnym/szkole obowiazuja od dnia 15 sierpnia 2024r.
Standardy Ochrony Dzieci/Uczniéw przed Przemoca (zwane dalej Standardami Ochrony).

1. Standardy sa spisanymi regulami, zasadami 1 praktykami gwarantujacymi, ze
w Szkole Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Swilczy dzieci/uczniowie s3
bezpieczne/bezpieczni, nie doznaja krzywdzenia za strony wszystkich pracownikow,
wspotpracownikéw, praktykantow, wolontariuszy i rowiesnikow.

2. Wprowadzone Standardy Ochrony  gwarantuja reakcj¢ szkoly na krzywdzenie
dziecka/ucznia w domu rodzinnym poprzez odpowiednig reakcje na ten fakt ze strony szkoty.

§2

Szkota bedzie chroni¢ w szczeg6élnosci dzieci/uczniow przed nastgpujacymi objawami
przemocy:

1. Przemoc fizyczna: popychanie, odpychanie, policzkowanie, szczypanie, opluwanie, bicie
otwarta regka lub pigscig, bicie 1 ciskanie przedmiotami, duszenie, porzucanie
w niebezpiecznej okolicy, pozbawianie opieki, nieudzielanie koniecznej pomocy.

2. Przemoc psychiczna: wySmiewanie pogladow, religii, pochodzenia, brak zainteresowania,
brak szacunku, stata krytyka, domaganie si¢ bezwzglednego postuszenstwa, stosowanie
bezprawnych grozb 1 szantazu, zwlaszcza szantazu zabdjstwem badZz samobdjstwem,
wyzywanie, ponizanie, upokarzanie, zawstydzanie, izolowanie spoteczne.

3. Przemoc seksualna: wymuszanie pozycia seksualnego, wymuszanie nieakceptowanych
pieszczot i praktyk seksualnych, wymuszanie seksu z osobami trzecimi, wymuszanie ogladania
pornografii 1 wymuszanie zachowan tam ogladanych, zmuszanie do prostytuowania sig,
sadyzm.

4. Przemoc ekonomiczna: niezaspokajanie podstawowych, materialnych potrzeb dzieci
w rodzinie, okradanie ich z pieniedzy i rzeczy, odbieranie zarobionych wtasng praca dziecka
pieniedzy.

5. Cyberprzemoc, czyli przemoc za pomoca urzadzen elektronicznych w Internecie, SMS-ach
I MMS-ach: ngkanie, zastraszanie, izolowanie, wySmiewanie, wrogie wypowiadanie si¢ na
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temat danej osoby czy tez grupy osob, zamieszczanie wulgarnych komentarzy, publikowanie
o$mieszajacych zdje¢ 1 filmow, podszywanie si¢ pod kogos$ innego, przesylanie prywatnych
zdje¢ innym osobom, tworzenie kompromitujacych zdjg¢ lub materialdw, wtamywanie si¢ na
konta spolecznosciowe lub e-mail danej osoby, zalewanie kogo$ komentarzami lub
wiadomos$ciami.

§3

1. W ramach zapewnienia ochrony dzieciom/uczniom bezpieczenstwa na terenie szkoty
szczegoblng ochrong szkota otaczac¢ bedzie mozliwo$¢ wystepowania szkolnych rozbojow
rowiesniczych polegajacych na odbieraniu przemoca fizyczng badz psychiczng (kwot
pieniedzy i warto§ciowych przedmiotow (np. telefonéw komoérkowych).

Rozdzial 11

Standard |

§4
Polityka ochrony dzieci/uczniow przed przemoca

1. Polityka stosowana bedzie poprzez podejmowanie dziatan administracyjnych,
organizacyjnych, prawnych i dyscyplinarnych w sprawach, gdy w szkole podjeta zostanie
informacja, ze dziecko jest lub moze by¢ krzywdzone na terenie szkoty oraz w czasie zajec
szkolnych przez nig organizowanych. Polityka zapobiegania krzywdzie dziecka podejmowana
bedzie tez w sytuacji, gdy szkota otrzyma informacje, Ze jej dziecko/uczen zostalo dotknigte
przemoca domowa.

2. Szczegblng uwage szkota przyklada¢ bedzie do otrzymanych informacji
o przemocy domowej w postaci stosowania przez cztonka rodziny przemocy w postaci
naruszenia nietykalnos$ci cielesnej 1 dziatan powodujacych cierpienia psychiczne.

4. Szczegolng wage podczas realizacji Polityki realizowania Standardow Ochrony szkota
przyktada¢é bedzie do ochrony danych osobowych 1  wizerunku dziecka,
w zgodzie z innymi przepisami prawa w tym wzgledzie.

5. Wszyscy pracownicy szkoty — zatrudnieni do 30 sierpnia 2023 r. i nowo przyjeci pracownicy
w  roku szkolnym  2024/25  sprawdzani bgda pod katem  niekaralnosci
za przestgpstwo z uzyciem przemocy nad matoletnim, w tym przemocy seksualne;.

1) W celu okreslonym w ust. 5 dyrektor szkoly pozyskuje dane z Rejestru Sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym lub informacje z Krajowego Rejestru Karnego.

6. Jezeli pracownicy szkoty zatrudnieni w szkole do dnia 31 sierpnia 2024 i pracownicy przyjeci
do pracy w dniu 1 wrze$nia 2023 r. pracowali za granica, beda sprawdzani pod katem
niekaralno$ci za przestgpstwo z uzyciem przemocy nad maloletnim, w tym przemocy
seksualnej.



1) W celu okreslonym w ust. 5 pkt 1, dyrektor szkoly uzyskuje dane z rejestru karnego kraju,
w  ktorym  pracowali  pracownicy  przed  podjeciem  pracy w  Polsce,
w szkole, w ktorym aktualnie pracujq.

2) Jezeli uzyskanie danych okreslonych w ust 6 pkt I nie jest mozliwe, pracownicy zatrudnieni
przed podjeciem pracy w Polsce, w szkole, w ktorym aktualnie pracujg sktadajg na rece
dyrektora szkoly oswiadczenie, ze nie byli karani za przestepstwo z uzyciem przemocy wobec
dzieci, w tym przemocy seksualnej. OsSwiadczenie takie skiadane jest pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia.

3) Uzyskane informacje o niekaralnosci pracownikow w zakresie przestepstw z uzyciem wobec
matoletniego przemocy, w tym przemocy seksualnej przechowywane sq w teczce akt osobowych
pracownika.

4) Standardy Ochrony przed ich zatwierdzeniem uzyska¢ muszq opinie rady rodzicow.

5) Standardy Ochrony zatwierdzane sq przez organ prowadzqcy szkole.

Rozdzial 111

Standard 11

§5
Personel

1. W szkole okresla si¢ zasady bezpiecznych relacji catego personelu z dzie¢mi wskazujace,
jakie zachowania personelu wobec matoletniego sa niedozwolone, a jakie pozadane
z dzieckiem/uczniem.

1) Zachowania wskazane to:

a) przyjazne nastawienie do dzieci/uczniow, wykluczajace jakiekolwiek formy dyskryminacji
czy tez uprzedzen na zwigzanych ze zdolno$ciami uczniéw, ich pochodzeniem, rasa
wyznaniem, pogladami politycznymi, zaangazowaniem w zycie szkoly;

b) przestrzeganie zasad etyki nauczycielskiej poprzez budowanie autorytetu szkoty,
nauczyciela 1 pracownika administracji 1 obstugi przez przestrzeganie zasad statutu
przedszkola/szkoty i opartych na ty statucie zasad organizacji dydaktycznego
i wychowawczego zZycia szkoly, przestrzegania wewnatrzszkolnego regulaminu
klasyfikowania, oceniania i klasyfikowania;

¢) zachowanie odpowiedniego dystansu w kontaktach z dzieckiem/uczniem, tak fizycznego jak
1 psychicznego (tzw. ,,nadmierne spoufalanie si¢”);

d) zwracanie uwagi na sposob zachowania si¢ dzieci/uczniow w sposob wskazujacy na to, ze
stali si¢ ofiarg przemocy w jakiejkolwiek formie;



) szanowanie rodzicéw lub opiekundéw dzieci/uczniéw i wspieranie w wychowaniu ich dzieci
oraz udzielanie im wszelkich informacji na temat rozwoju dzieci/ucznidow, zwlaszcza
w sytuacjach, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze ich dziecko/uczen mogto by¢ ofiarg
przemocy w jakiejkolwiek formie;

f) przekazywanie rodzicom wiedzy pedagogicznej w zakresie, ktérym pomoze im na
zrozumienie pedagogicznych celéw edukacji opartych na zasadach kompetencji kluczowych
oraz na zasadach przewidzianych Migdzynarodowa Konwencja o Prawach Dziecka;

2) Zachowaniami niedozwolonymi personelu sg zachowania przeciwstawne do wymienionych
w w § 5 ust. 1 pkt. a-f.

1. Ponadto za zachowania niewlasciwe pracownikdéw uznaje sig:

1) zachowania mogace by¢ traktowane za prowokacyjne seksualnie (dotykanie, umawianie si¢
z dzieckiem/uczniem ,,sam na sam”, swobodne rozmowy na tematy seksualne, komentowanie
w ogladanych, nawet przypadkowo przez ucznidow, scen erotycznych w filmach, klipach
filmowych, przedstawieniach teatralnych itp.);

2) zachowania wynikajace z braku opanowania nerwowego 1 utraty cierpliwo$ci objawiajace
si¢ krzykiem, strofowaniem, nadmiernym krytykowaniem, ponizaniem, brakiem
zainteresowania dla osiggni¢¢ ucznia w catym jego zyciu szkolnym lub stosowaniem przemocy
fizycznej;

3) zachowania lekcewazace zainteresowanie si¢ rodzicow dzieci/uczniow ich postepami
edukacyjnymi we wszystkich obszarach zycia szkoty;

4) zachowania §wiadczace o braku znajomosci przepisOw prawa oswiatowego, zwlaszcza
zapisow Statutu szkoty oraz zwigzanych ze Statutem procedur bezpieczenstwa
1 regulaminéw, a takze przepiséw bhp.

Rozdzial IV
Standard 111
§6
Procedury

1. Kazdy pracownik szkoty — w tym pracownik administracji i obstugi — zobowigzany jest do
zgloszenia informacji o tym, ze dziecko jest krzywdzone lub istnieje prawdopodobienstwo
krzywdzenia dziecka dyrektorowi szkoly pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej badz
dyscyplinarnej.

2. Informacje o krzywdzeniu dziecka lub podejrzeniu takiego krzywdzenia z uzyciem
przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym przemocy domowej, pracownik, ktory otrzyma takg
informacj¢ (w tym pracownik administracji i obstugi) przekazuje bez zbednej zwtoki

4



dyrektorowi szkoty, a w razie jego nieobecnosci wicedyrektorowi i przewodniczagcemu
zespolu monitorujacego.

3. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje 0 nadaniu sprawie stosownego biegu poprzez
rozwigzanie wypadku przemocy badz na terenie szkoty, badz
o zawiadomieniu o sprawie odpowiednich organéw, takich jak kurator os$wiaty, policja,
prokuratura, sad rodzinny i opiekunczy, zespot interdyscyplinarny dzialajacy w ramach
procedury ,,Niebieskiej Karty” powotany przez organ samorzadu terytorialnego.

4. Wszyscy pracownicy przeszkoleni zostang, nie pdzniej niz do 15 sierpnia 2024 r.
w procedurach ,,Niebieskiej Karty”, okre§lonych Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13
wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty)oraz wzordw jej formularzy (Dz. U.
nr 209 poz. 1245).

5. Na spotkaniach informacyjnych dla rodzicow w szkole omawiana bedzie tematyka zwigzana
z  przestrzeganiem  Standarddow  Ochrony  Dziecka/Ucznia  przed  przemocs
1 procedur ,,Niebieskiej Karty”.

6. Wszyscy pracownicy przeszkoleni zostang, nie pdzniej niz do 15 sierpnia 2024 r.
W rozpoznawaniu symptomow krzywdzenia dzieci.

7.  Standard Polityka Ochrony przed Przemoca stosuje si¢ w szkole, zwlaszcza
w korelacji z zapisami Statutu szkoty, regulaminem szkoty, szkolnymi Procedurami
Bezpieczenstwa, Planem Profilaktyczno-Wychowawczym i innymi przepisami prawa,
a zwlaszcza ustawy Prawo O$wiatowe 1 Ustawa o Systemie O$wiaty, ustawa Karta Nauczyciela
i innymi przepisami prawa, w tym prawa karnego i cywilnego.

§7

W szkole dyrektor powotuje Zespdt do monitorowania realizacji Standardow Ochrony,
ktorego przewodniczacym jest osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty.

1. Przewodniczacy Zespotu monitorujacego jest odpowiedzialny za sktadanie
na posiedzeniach rady pedagogicznej szkoty sprawozdan z dziatalno$ci zespotu, co najmniej
dwa razy w ciagu roku szkolnego.

1) Wnioski wynikajgce z tych sprawozdan postuzg do wprowadzenia ewentualnych zmian
w tre$ciach poszczegdlnych lub wszystkich Standardow Ochrony.

2. W sktad Zespotu monitorujaco obowigzkowo wchodza pedagog i psycholog oraz nauczyciel
informatyki zatrudnieni w szkole. W sktad Zespolu monitorujagcego moze tez wchodzi¢
pracownik administracji i obstugi wyznaczony przez dyrektora szkoty.

3. Z posiedzen Zespotu monitorujgcego sporzadza si¢ protokoty.

4. Dyrektor szkoty w drodze oddzielnego zarzadzenia do konca czerwca 2024 r. okresli wzory
dokumentacji zwigzanej z przyjmowaniem zgltoszen 0 stosowaniu lub podejrzeniu stosowania
przemocy wobec ucznia/dziecka oraz zasady i okres przechowywania tej dokumentacji.



5. Obradom Zespotu monitorujgcego oraz sporzgdzanym z tych obrad protokotow nadaje si¢
klauzule poufnosci.

6. Udzielanie informacji na temat realizacji standardow wszelkim upowaznionym do tego
organom udziela jedynie dyrektor szkoty. Podczas jego nieobecnosci informacji tym organom
udziela upowazniony na pisnie przez dyrektora szkoly przewodniczacy Zespotu
monitorujacego.

1) W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Zespolu monitorujacego spowodowanej
przyczynami usprawiedliwionymi, osob¢ do przekazywania informacji organom kontroli
wyznacza organ prowadzacy szkote.

§8

W sytuacji zaistnienia na terenie szkoly wydarzenia zwigzanego z przemoca rowiesnicza
w celu wyjasnienie tego incydentu i1 zebrania dodatkowych wyjasnieh mozna przeprowadzic¢
rozmowy z uczestnikami incydentu.

1. Rozmowy przeprowadza indywidualnie nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
w warunkach zapewniajacych spokojne i bezpieczne ich przeprowadzenie w obecno$ci
rodzicow (rodzica) lub opiekunéw (opiekuna) ucznia.

2. W przypadkach koniecznych 1 wymagajacych szybkiej reakcji szkoty rozmowy
indywidualne z uczestnikami wydarzenia zwigzanego z przemocg rowiesnicza przeprowadzac
mozna bez obecnosci rodzicéw (rodzica)/opiekunow(opiekuna) uczniow.

1) Wskazane jest by w rozmowie uczestniczyl nauczyciel pedagog zatrudniony w szkole
lub zatrudniony w szkole psycholog.

2) Z rozmow, o ktorych mowa w pkt. 2, przeprowadzajacy je nauczyciel sporzadza notatke,
ktora przekazuje niezwlocznie dyrektorowi szkoty, wicedyrektorowi lub przewodniczacemu
Zespolu monitorujacego. Notatke te¢ udostgpnia si¢ do wgladu rodzicom/opiekunom uczniow,
z ktorymi rozmowa zostata przeprowadzona.

§9

Do wyjasniania spraw zwigzanych z przemoca réwiesnicza wykorzystuje si¢ zapisy kamer
monitoringu wewnetrznego szkoty.

1. Nagran monitoringu nie udostgpnia si¢ rodzicom dzieci ucznidw szkoty ani tez
przedstawicielom zadnych organizacji i instytucji zewnetrznych.

2. Nagrania monitoringu udostgpnia si¢ jedynie upowaznionym organom kontrolnym na ich
wniosek.

§10

Szkota ma obowigzek wspierania dzieci/uczniéw, ktoére doswiadczyty przemocy. Wsparcie to
wykonywane jest przy pomocy metod pedagogicznych, ktore wchodzg w zakres obowigzkow
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okreslonych dla wychowawcéw grup/klas 1 nauczycieli okreslonych zapisami statutu szkoty
lub, jezeli to konieczne, poprzez opracowanie przez wychowawce planu wsparcia
pokrzywdzonego dziecka/ucznia, zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.

§11

W ramach godzin wychowawczych, prowadzonych przez wychowawcéw poszczegdlnych
oddziatow, dwie z takich godzin na poczatku kazdego podirocza przeznaczone sg na omoéwienie
wymogéw  bezpiecznych relacji pomigdzy uczniami i zasadami  korzystania
z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet.

1. Zasady korzystania przez uczniow z telefonow komorkowych na terenie szkoly okreslone sg
w statucie szkoty.

Rozdzial V
Standard IV
§ 12
Monitorowanie Polityki Ochrony Dzieci/Uczniéw przed Przemoca

1. Przyjeta Polityka Ochrony podlega stalemu monitoringowi przez Zesp6t monitorujacy, ktory
zwolywany jest przez jego przewodniczacego nie rzadziej niz dwukrotnie w ciggu kazdego
pétrocza lub w razie takiej koniecznosci.

2. W posiedzeniach Zespotu monitorujgcego, na zaproszenie jego przewodniczacego lub
dyrektora szkoty, uczestniczy¢ moze z gtosem doradczym przewodniczacy Rady Rodzicow lub
jeden z rodzicéw dzieci/uczniow wyznaczony przez przewodniczacego Rady Rodzicow.

3. Przewodniczacy Zespotu monitorujacego ma obowiazek opracowania sprawozdan na temat
realizacji Polityki Ochrony, uwzgledniajace konsultowanie tych sprawozdan przed ich
przedstawieniem Radzie Pedagogicznej z Radg Rodzicow.

4. Rada Pedagogiczna na swoich posiedzeniach plenarnych dokonuje analizy sprawozdan
z realizacji Polityki Ochrony, wyciagajac z nich stosowne wnioski stuzace do skorygowania
prowadzonej w szkole Polityki Ochrony.



Rozdzial VI
Uwagi koncowe
§13
Telefony alarmowe i interwencyjne

1. W gabinecie dyrektora szkoty, pokoju nauczycielskim i na tablicy ogloszen
w miejscu tatwo dostepnym dla ucznidw i nauczycieli umieszcza si¢ informacj¢ oglaszajaca
numery telefonow interwencyjnych i alarmowych mieszczacych si¢ na terenie wojewodztwa
podkarpackiego nastepujacych instytucji: policja, pogotowie ratunkowe, Kuratorium Os$wiaty,
Wojewodzkie Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Urzedzie Wojewodzkim w Rzeszowie,
miejski i gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Osrodek Poradnictwa Specjalistycznego
1 Interwencji Kryzysowej, Specjalistyczne Osrodki Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie
w wojewodztwie podkarpackim.

2. W miejscach wymienionych w ust. 1 umieszcza si¢ takze numery nastepujacych telefonow
interwencyjnych:

116-111 — telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy,
800-100-100 — telefon dla rodzicow i nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci,
800-12-12-12 - dzieciecy telefon zaufania rzecznika praw dziecka,

800 12 00 02 — telefon Ogaélnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy Domowej w Rodzinie
,»Niebieska Linia”.

§14

Standardy Ochrony Dzieci/Uczniéw przed Przemoca przedstawiane sa do zatwierdzenia
organowi prowadzacemu szkote w terminie do dnia 1 sierpnia 2024 r.

§ 15

Standardy Ochrony Dzieci/Uczniéw przed Przemocg wchodzg w zycie w terminie 14 dni od
ich zatwierdzenia przez organ prowadzacy.
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